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Анализ  работы МУ Управления образованияадминистрации 
МО «Вешкаймский район» за 2021 год и  задачи на 2022 год 

 
Цели и задачи российского образования на ближайшие годы 

определены в национальном проекте «Образование», утверждённом  Указом 

Президента РФ от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года": обеспечение глобальной конкурентоспособности российского 

образования и вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран 

мира по качеству общего образования и воспитание гармонично развитой и 

социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 

ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-

культурных традиций.                                                                                    
                                        

Образовательная политика в  муниципальном образовании 

«Вешкаймский район» является частью социальной политики, 

ориентированной на обеспечение широкого спектра социальных эффектов. 

         Цель деятельности Управления образования и подведомственных 

образовательных организаций - повышение доступности и качества системы 

образования муниципального образования «Вешкаймский район».   

Стратегическими ориентирами для муниципальной системы 

образования на 2021 год являлись:  

В дошкольном образовании:   

-сохранение 100% доступности дошкольного образования для детей в 

возрасте от 0 до 7 лет, нуждающихся в данной услуге;   

-создание условий для получения дошкольного образования детьми с 

ограниченными возможностями здоровья и детьми –инвалидами;  

- создание предметно-развивающей среды в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования;   

-развитие условий для эффективного функционирования 

автоматизированной системы электронной очереди. 

 В общем образовании:   

-обновление содержания общего образования; 

-создание в общеобразовательных организациях условий, 

соответствующих требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования;   

-развитие системы оценки качества образования и информационной 

открытости системы образования;  

- увеличение доли школ, в которых обучающимся предоставлены все 

основные виды современных условий обучения,  

-обеспечение равных   условий для реализации федеральных 

государственных образовательных стандартов;   
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-снижение доли школьников с низкими образовательными 

результатами и соответственно повышение удовлетворённости населения 

услугами образования; 

- снижение доли  школ с низкими образовательными результатами;  

-реализация инновационных проектов регионального уровней, 

направленных на повышение качества образования.  

В дополнительном образовании:   

-повышение качества услуг и разнообразия ресурсов дополнительного 

образования для разностороннего развития;   

-увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 

дополнительным образовательным программам;   

- функционирование системы персонифицированного финансирования; 

- повышение % охвата детей, занимающихся в объединениях 

технической и спортивной направленности;  

- обеспечение предоставления услуг дополнительного образования 

детям с ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам;  

-реализация комплекса мер по эффективному использованию 

потенциала каникулярного времени для образования и социализации детей; 

- развитие системы поддержки талантливых детей,  

           -повышение уровня  учебных и внеучебных достижений 

школьников. 

В соответствии с заданными государством ориентирами политика в 

сфере образования направлена на создание механизма устойчивого развития 

системы образования, обеспечивающего её доступность, качество и 

эффективность, воспитание нравственных ценностей, гражданственности, 

патриотизма.  

Деятельность Управления образования в муниципальном образовании 

«Вешкаймский район» в 2021 году осуществлялась в соответствии с 

Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273 в 

действующей редакции «Об образовании в Российской Федерации», 

Государственной программой Российской Федерации «Развитие  и 

модернизация образования, целями и задачами национального проекта 

«Образование», Стратегией развития образования в Ульяновской области и в 

МО «Вешкаймский район».  

 В  2021  году образовательные организации   работали  в штатном 

режиме, но с особенностями организации учебно-воспитательного процесса в  

условиях распространения новой коронавирусной инфекции.           

Образовательное пространство муниципального образования 

«Вешкаймский район» образуют 19 образовательных организаций, 

подведомственных Управлению образования, в том числе: 

-10 общеобразовательных организаций, из них 

- 9 организаций, реализующих программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования,  с численным составом 

учащихся 1421 человек, 



- 1 организация, реализующая программы начального общего, 

основного общего образования, с численным составом учащихся 57 человек, 

при этом 2 общеобразовательных организации, реализующих программу 

начального общего, основного общего и среднего общего образования 

являются городскими, контингент учащихся- 924 человека, остальные 7 

расположены в сельской местности, контингент учащихся-497 человек.  

На основании постановления Законодательного собрания Ульяновской 

области  2 школы – МОУ Стемасская СОШ им. А.С. Гришина, МОУ 

Мордово-Белоключёвская СОШ отнесены к категории малокомплектных (55 

чел.). 

-7 муниципальных дошкольных образовательных организаций;   

-2 организации дополнительного образования:   МБУ ДО Центр 

дополнительного образования р.п. Вешкайма и МБУ ДО Детско-юношеская 

спортивная школа р.п. Вешкайма с охватом 1117 человек. 

 Активно функционируют стадион «Смена»  МБОУ Вешкаймского 

лицея им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ в р.п. Вешкайма. 

Все образовательные организации района  имеют лицензии на 

образовательную деятельность и государственную аккредитацию (школы). 

В 2021 году ликвидации и реорганизации образовательных 

организаций не проводилось. 

Дошкольное образование 

 На 01.01.2022  в Вешкаймском районе проживает 720 детей 

дошкольного возраста.  Дошкольным образованием охвачено 536 детей, из 

них в возрасте от 1 до 3 лет – 102 человека, от 3 до 7 лет 434 человек. В 

дошкольных образовательных организациях имеется 181 вакантное место, в 

том числе для детей до 3 лет. 

На учёте для предоставления места в дошкольные образовательные 

организации состоит 52 человека, из них дети в возрасте до 3 лет – 

50 человек, от 3 до 7 лет – 2 человека (оба на перевод в другое ДОУ). 

На территории муниципального образования «Вешкаймский район»  

образовательные программы дошкольного образования реализуют: 

7 муниципальных дошкольных образовательных организаций  и 4 

общеобразовательные школы. 

 В связи со снижением числа рождаемости численность воспитанников 

в 2021 году снизилась на 47 детей (9%) (2020 год – 632 ребёнка). 

 

Динамика контингента дошкольников 2019-2021 гг. 
№  ДОУ 2

019 

2

020 

2

021 

 

 

2022 

  

Дина

мика 

1 «Рябинка» 1

53 

1

56 

1

47 

116 -37 

2 «Берёзка» 1

35 

1

45 

1

48 

141 +6 

3 Чуфаровски

й д/с «Сказка» 

7

3 

7

5 

7

4 

69 -4 



4 Каргинский 

д/с «Колосок» 

3

0 

2

6 

2

5 

16 -14 

5

. 

Бекетовский 

д/с «Колосок» 

4

5 

4

1 

4

2 

39 -6 

6

. 

Ермоловски

й д/с «Василёк» 

4

6 

3

9 

2

5 

31 -15 

7

. 

Шарловски

й д/с 

3

4 

2

9 

2

0 

19 -15 

8 Вешкаймск

ий лицей 

5

0 

4

9 

4

4 

45 -5 

9 Вешкаймска

я СОШ №1 

3

0 

2

6 

2

2 

22 -8 

1

0 

Бекетовская 

СШ 

1

1 

1

2 

1

0 

16 +5 

1

1 

Ховринская 

ООШ 

3

3 

3

4 

2

8 

22 -11 

 ИТОГО 6

40 

6

32 

5

85 

536 -104 

 

Количество обучающихся на одного педагога в ДОУ – 11,2. 

В 2021 гг. ДОУ не ликвидировались и не реорганизовывались. 

 В 2021 году удовлетворен весь актуальный спрос населения на услуги 

дошкольного образования, что также решает важную задачу нацпроекта 

«Демография» - создает потенциальную возможность для выхода на работу 

родителей (законных представителей). Таким образом, доступность 

дошкольного образования составляет 100 % от заявленной потребности 

родителей (законных представителей) для всех возрастных категорий детей. 

  Продолжена работа с автоматизированной информационной системой 

«Е-услуги. Образование», которая позволяет родителям (законным 

представителям) дистанционно подать заявление и поставить ребенка на учёт 

для предоставления места в образовательной организации, реализующей 

программу дошкольного образования, получить информацию о регистрации 

заявления, отследить его статус.  

 Ежемесячно проводится мониторинг очередности детей на получение 

места в муниципальных образовательных организациях, реализующих 

образовательную программу дошкольного образования. 

Важнейшим направлением в работе по прежнему остается обеспечение 

доступности дошкольного образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов. 

           На конец 2021 года 3 ребёнка-инвалида обучаются по 

программам дошкольного образования в образовательных организациях (из 

них 1 ребенок обучается по адаптированной образовательной программе 

дошкольного образования). 

 Все дошкольные образовательные организации реализуют 

федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования, в связи с чем для организации насыщенной, вариативной 

предметно-развивающей пространственной среды, соответствующей 

возрасту и интересам детей, приобретаются детская мебель, игровое 



оборудование, детские тренажёры. 

 В рамках реализации национального проекта «Поддержка семей, 

имеющих детей» на базе  образовательных организаций обеспечено оказание 

методической, психолого-педагогической, диагностической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям). На базе 

всех дошкольных образовательных организаций  проводятся консультации 

для родителей, воспитывающих детей на дому. Разработаны планы работы  

«Школ раннего развития». В целях облегчения процесса адаптации к 

условиям детского сада педагогические работники и специалисты 

организуют для родителей, у которых дети не достигли 2-х летнего возраста, 

мастер-классы, консультации по организации детской деятельности дома, 

организации питания, закаливания, соблюдения режима дня, подготовки 

ребенка к поступлению в дошкольное учреждение. 

Также услуги оказываются специалистами отдела опеки и 

попечительства Управления образования МО «Вешкаймский район» 

гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, 

оставшихся без попечения родителей.  

По итогам работы за 2021 год всего оказано 302 услуги (за 2019-2021 

гг.- 1138 услуг). 

Ситуация по введению ограничительных мер в связи с пандемией 

увеличила количество запросов родителей в дистанционной форме. Родители 

обращались к педагогам с вопросами по воспитательному процессу в семьях, 

особенностях развития  психических процессов детей, внимания, памяти, 

мышления.  

 Педагогами-психологами проведены консультации по оценке 

психологической готовности детей к школе. Наибольшее количество 

консультаций, проведённых воспитателями,  посвящены методикам развития 

умений и навыков в различных видах детской  деятельности. 

Также  наиболее часто затрагивались темы: 

- «Подготовка детей к обучению в школе»; 

- «Адаптация детей к ДОУ» ; 

-«Детская ревность»; 

-«Нужны ли прививки в детском саду?»; 

-«В царстве упрямства». 

Категории граждан и родителей (законных представителей), которым 

оказаны услуги,  различны: 

- родители (законные представители) детей, не посещающих 

дошкольные образовательные организации, 

- родители (законные представители) детей, посещающих дошкольные 

образовательные организации. 

 По окончании консультаций, бесед, заседаний круглого стола 

родителям предлагался раздаточный материал: буклеты, памятки полезных 

советов, а также перечень дидактических игр, развивающих воображение, 

память, внимание, мелкую моторику рук и др. 

Для построения эффективного взаимодействия детского сада и семьи 



во всех дошкольных организациях Вешкаймского района созданы 

родительские семейные клубы, в которых используются как традиционные, 

так и нетрадиционные формы сотрудничества. В настоящее время таких 

клубов – 22 с охватом более 300 родителей. 

С родителями (законными представителями) работали педагоги 

(воспитатели,   педагог-психолог, музыкальный руководитель), 

медицинский работник, кроме этого налажены связи с 

представителями центра «Семья» и органов социальной защиты. 

           В дошкольных образовательных организациях продолжается 

работа по обновлению содержания образования за счет реализации 

инновационных программ и технологий.  

Инновационной деятельностью в районе занимаются:  

Вешкаймский детский сад «Рябинка» по теме «Формирование 

экологической культуры дошкольников через экспериментально-

исследовательскую деятельность»; 

Вешкаймский детский сад «Березка» по теме «Формирование 

познавательной компетентности дошкольников в процессе 

естественнонаучного образования»; 

Чуфаровский детский сад «Сказка» по теме «Сотрудничество детского 

сада и семьи по духовно-нравственному развитию личности дошкольников 

средствами музейной педагогики»; 

Бекетовский детский сад «Колосок» по теме «Театрализованная 

деятельность - как метод всестороннего развития личности ребёнка в 

сельском детском саду». 

Все дошкольные образовательные организации продолжают работу по 

реализации программ финансовой грамотности при проведении 

непосредственно образовательной деятельности, а также организации 

кружковой работы. 

 Повышение квалификации педагогических работников дошкольных 

образовательных организаций осуществляется через курсы повышения 

квалификации, а также через районные методические объединения 

для воспитателей, семинары, совещания для руководителей. В 2021 году 

районные методические объединения прошли на базе 4 дошкольных 

организаций и в 3 дошкольных группах при школах, где педагоги делились 

опытом работы. 

 В ходе работы  обсуждались вопросы планирования, осуществления 

контрольно-аналитической деятельности, а также обсуждались вопросы по 

использованию различных форм анализа, методики изучения затруднений 

педагогов в рамках реализации ФГОС ДО.  

В  2021 году 7 педагогов дошкольных образовательных организаций 

приняли участие в конкурсе «Воспитатель -2021». В рамках муниципального 

этапа конкурса членами жюри проанализированы сайты педагогов.  

Воспитатели   на страницах своих сайтов поделились с коллегами опытом 

работы по внедрению в практику работы с детьми новых методов и 



технологий. По итогам муниципального этапа победитель -воспитатель  

МБДОУ Вешкаймского д/с «Берёзка» Нуждова О.Н.   

 Более 200 детей в возрасте 5 – 7 лет охвачены кружками различной 

направленности (танцевальный, спортивный, художественно-эстетический,   

финансовая грамотность, «Эколята-дошколята»).  

Коллективы дошкольных организаций проводили большую работу в 

рамках подготовки и празднования 76-й годовщины победы в Великой 

Отечественной войне. С детьми проводились образовательные мероприятия; 

педагоги, родители (законные представители) и воспитанники дошкольных 

организаций были активными участниками акций «Окна Победы», «Сад 

Победы», «Фонарики Победы».Совместно с дошколятами педагоги готовили 

видео-поздравления для ветеранов Великой Отечественной войны и 

тружеников тыла.  

Активное участие приняли детские сады в конкурсах разного уровня: 

Общероссийских акциях «Солдатский треугольник», «Дети России – 

за мир» - все детские сады; в межрегиональном Рождественском фестивале 

«Возродим Русь святую» - Чуфаровский детский сад «Сказка», Бекетовский 

детский сад «Колосок», Ермоловский детский сад «Василёк». 

Значимые итоги: Чуфаровский детский сад «Сказка» - дипломы 

1,2 степени по итогам Всероссийского конкурса «Я знаю правила дорожного 

движения» (воспитатель - Рехова Наталья Александровна); Всероссийский 

творческий конкурс «Снег искрится серебром»: Диплом I степени – 9 

человек, Диплом II степени – 6 человек; Всероссийский творческий конкурс 

«Мы - наследники Победы!»: Диплом I степени – 4 человека, Диплом II 

степени – 2 человека; в межрегиональном интеллектуальном турнире 

способностей «РостОК - Супер-УМ», Открытый Всероссийский 

интеллектуальный турнир способностей «РостОК – UnikУм»: Диплом I 

степени – 4 человека, Диплом II степени – 5 человек, Диплом  III степени – 3 

человека; Открытый Всероссийский интеллектуальный турнир способностей 

«РостОК – IntellektУм»: Диплом I степени – 3 человека, Диплом II степени – 

2 человека, Диплом III степени – 4 человека; Международная олимпиада для 

дошкольников «Умный Мамонтёнок»: 1 место – 1 чел., 3 место – 4 чел. 

Ермоловский детский сад «Василёк» - 1 место во Всероссийском 

педагогическом конкурсе «Я помню, я горжусь!». 

Воспитанники детских садов приняли участие  в межрегиональном 

творческом конкурсе «Пасха радость нам несет» (Арские храмы). 

           Дементьева Марина Валерьевна- воспитатель Вешкаймского детского 

сада «Рябинка» награждена дипломом  за 1 место во Всероссийском конкурсе 

«Исследовательские и научные работы, проекты – «Правила дорожного 

движения».  

 Бигдай Светлана Владимировна – музыкальный руководитель 

Чуфаровского детского сада «Сказка»- победитель Всероссийского  

конкурса «Мелодика. Олимпиады и публикации».   



Родители семейного клуба Топотушки» детского сада «Рябинка» - 

победители Международного творческого конкурса «Весь мир начинается с 

мамы» и  много других.          

В 2022 году необходимо: 

-организовать  системную работу по оказанию ранней помощи детям с 

нарушениями развития или высоким риском возникновения нарушения 

развития и их родителям (законным представителям); 

-продолжить  реализацию образовательной деятельности детей на 

основе современных технологий в условиях реализации ФГОС, 

совершенствовать подходы к выбору оптимальных педагогических форм, 

средств и методов при решении задач образовательных областей. 

 - формирование муниципальных механизмов качества образования по 

направлению дошкольного образования. 

Начальное общее, основное общее, среднее общее образование 

В части развития общего образования основными принципами 

деятельности муниципальной системы является обеспечение качественного 

образования, его доступности, вариативности, преемственности, открытости, 

поддержка инноваций. 

В системе начального общего, основного общего, среднего общего 

образования муниципального образования «Вешкаймский район» 

функционируют 10 общеобразовательных организаций (1 лицей, 8 средних 

школ и 1 основная школа). 

2 средние школы имеют статус малокомплектных.  

2 малокомлектные школы: 

1)МОУ Стемасская СОШ им.А.С. Гришина - 31 чел.  

1-4 кл. – 12 

5-9 кл. –15 

10 -11 кл. – 4 

1 кл. - 2 

11 классов.  7 отдельных классов, 4 класса- в 2-х классах-комплектах. 

2)МОУ Мордово-Белоключёвская СОШ  - 24 чел.  

1-4 кл. – 6 

5-9 кл. –15 

10 -11 кл. – 3 

1 кл. - 2 

8 классов.  6 отдельных классов, 2 класса-в одном классе-комплекте. 

В 2021 гг. школы не ликвидировались и не реорганизовывались. 

Количество учащихся – 1478 человек. 

В 2021/22 учебном году по сравнению с 2020/21 учебным годом 

количество обучающихся уменьшилось на 14 человек (с 1492  до 1478 

учащихся).  

Фактическая наполняемость школ по сравнению с проектной 

мощностью составляет от 16% до 86%. 

Выполнение показателя по средней наполняемости классов в городской 



местности по состоянию в 2021 году (по отчёту ОО-1) – 18,5 человек 

при контрольном нормативе 25 человек, в сельской местности – 6,8 человек 

при контрольном нормативе 14 человек. Средний показатель 

по общеобразовательным организациям – 11,2. 

Динамика контингента школ 2019-2021 гг. 
№ Школа 2019/

2020 

2020/

2021 

2021/

2022 

Дина

мика за 3 

года 

1 Вешкаймский 

лицей 

716 724 752 + 36 

2 Чуфаровская 

СШ 

182 176 172 - 10 

3 Вешкаймская 

СОШ №1 

80 76 66 - 14 

4 Каргинская 

СОШ 

87 86 80 -7 

5 Бекетовская 

СШ 

127 124 119 -8 

6 Ермоловская 

СШ 

108 112 92 -16 

7 Шарловская 

СШ 

88 90 85 -3 

8 Стемасская 

СОШ 

31 28 31 0 

9 МБК 33 24 24 -9 

1

0 

Ховринская 

ООШ 

49 52 57 +8 

 ИТОГО 1501 1492 1478 -23  

 

 В районе предоставляется возможность обучения вне образовательной 

организации в форме семейного образования.  В соответствии с Законом 

Ульяновской области от 13.08.2013 №134-ЗО «Об образовании в 

Ульяновской области», Законом Ульяновской области от 05.07.2013 №110-

ЗО «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов 

и городских округов Ульяновской области отдельными государственными 

полномочиями в сфере образования и отдыха детей», Постановлением 

Правительства Ульяновской области от 24.07.2019 года  № 358-П  «О 

материальной поддержке воспитания и обучения обучающихся, получающих 

начальное общее, основное общее или среднее общее образование в форме 

семейного образования на территории Ульяновской области» родителям 

(законным представителям) обучающихся, получающих  начальное общее, 

основное общее, среднее общее образование в форме семейного образования 

на территории Ульяновской области с 2019 года предусмотрена компенсация 

затрат в размере, установленном Законом Ульяновской области «Об 

образовании в Ульяновской области».  Обучающихся на семейной форме в 

Вешкаймском районе за последние 3 года не имеется. 

На уровне общего образования ключевой задачей остается реализация 

новых федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС). 

http://ivo.garant.ru/document?id=30258703&sub=0


Всего по ФГОС обучается 1478 человек, что составляет 100% от общего 

числа учащихся. 

Для обучения по ФГОС в общеобразовательных организациях созданы 

необходимые кадровые и материально-технические условия. Все школы 

имеют доступ к сети Интернет, собственные сайты.    

          Цифровизация образования. Цифровые сервисы должны 

усиливать традиционное очное образование – то взаимодействие, которое 

происходит между учителем и учеником в классе. Их задача – давать 

возможность развиваться ребенку на современных образовательных 

платформах, используя современные образовательные сервисы. 

  Школы Вешкаймского района участвуют в проектах «Современная 

школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», в 

рамках которых дети обучаются на современном оборудовании.  

В новом 2021-2022 учебном году в рамках реализации национального 

проекта «Образование» образовательные организации района подключены к 

информационно-коммуникационной платформе «Сферум», которая создана 

Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством 

цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации 

в соответствии с постановлением Правительства РФ в целях реализации 

нацпроекта «Образование». Платформа призвана сделать обучение, в том 

числе дистанционное, более гибким, технологичным, адаптивным, 

доступным для всех, независимо от места нахождения. 

  Также в ноябре 2021 года предоставлен онлайн доступ к цифровым 

образовательным ресурсам и сервисам на базе АНО ВО «Университет 

Иннополис»  федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» 

национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»  

Вешкаймскому лицею и Ховринской школе. До 2024 года планируется 

подключить все общеобразовательные организации. 

  Во всех школах района подключен широкополосный интернет. В 

четырех из них реализована возможность проводить дистанционное 

обучение по средствам сети Интернет (Вешкаймский лицей, Чуфаровская, 

Каргинская, Бекетовская школы), что особенно актуально в период 

пандемии.  

 Во всех образовательных организациях ведутся сайты и заполняются 

электронные журналы и дневники в АИС «Сетевой город. Образование». 

Информацию о результатах ЕГЭ физическое лицо может получить через 

портал госуслуг. 

 Все общеобразовательные организации Вешкаймского района 

подключены к федеральной информационной системе «Федеральный реестр 

сведений о документах об образовании». 

          В рамках реализации национального проекта «Образование» и 

его составляющей «Цифровая образовательная среда» в 2021 году    

поставлено  компьютерное  оборудование  в Чуфаровскую школу  и 

Вешкаймский лицей на общую сумму  3371,2 тыс. руб. из федерального и 

областного бюджетов (по 1685,6 тыс. руб. на каждую организацию). 



Комплект оборудования на ОО:  1 МФУ, 28 ноутбуков.  

            Онлайн доступ к цифровым образовательным ресурсам и 

сервисам на базе АНО ВО «Университет Иннополис»  федерального проекта 

«Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая 

экономика Российской Федерации» предоставлен Вешкаймскому лицею и 

Ховринской школе. 

   Управление образования администрации МО «Вешкаймский район» 

предоставляет возможность получения информации о своей деятельности 

посредством сайта (www.veshk-obr.ucoz.net), группы в социальной сети 

«Одноклассники». Осуществляет прием заявлений и ведение электронной 

очереди в дошкольные образовательные организации района и в 1-й класс 

через портал Госуслуг и Портал образовательных услуг.  

           На уровне средней школы ставится задача развития профильного 

обучения. В основном во всех школах реализуется универсальный профиль. 

В Вешкаймском лицее реализуется технологический профиль (10 класс 

-25  человек и 11 класс – 10 человек). Планируется в 2022- 2023 году ввести 

социально-экономический профиль в МОУ Ермоловская СШ 

           Многие школы активно сотрудничают с организациями 

профобразования. В рамках сетевого взаимодействия проходят мастер-

классы, экскурсии, Дни открытых дверей.  

В МБОУ Вешкаймский лицей им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ      

ведется совместная работа школы и преподавателей технического 

университета г. Ульяновска. В рамках взаимодействия по организации 

профильного обучения с организациями высшего образования заключен 

договор о сотрудничестве в сфере образовательной деятельности между   

Вешкаймским лицеем им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ  и Ульяновским 

государственным техническим университетом. 

        В 2021 году заключено соглашение о сотрудничестве при 

реализации регионального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» между администрацией МО «Вешкаймский район» и 

Центром непрерывного повышения профессионального мастерства 

педагогических работников ФГБОУ ВО «УлГПУ». И педагоги уже 

неоднократно становились участниками обучающих семинаров, 

организованных на базе данного Центра (семинары по русскому языку, 

математике).В настоящее время в УЛГПУ обучается 11 выпускников 

образовательных организаций Вешкаймского района, поступивших по 

сельскому целевому набору. С 2019 года  каждый выпускник, поступивший 

по целевому набору, обязан проработать не менее 3 лет в организации, 

которая закреплена за ним согласно договору.  (2019 год - 1 человек 

(Математика – Вешкаймский лицей),  2020 - 1 человек-  воспитатель  

Вешкаймский д/с «Берёзка», 2021-3 человека: История, логопед – 

Вешкаймский лицей, декоративно-прикладное искусство и дизайн - ДШИ).  

 В 2021 г. 7 человек прошли КПК на базе УлГПУ. 

         Серьезное внимание уделяется обновлению содержания и методов 

обучения в школах. В 2021 году ещё в 2-х общеобразовательных 



организациях (МБОУ Вешкаймский лицей им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ, 

МОУ Чуфаровская СШ) в рамках реализации национального проекта 

«Образование» и его составляющей «Современная школа» созданы Центры  

образования естественно-научной и технологической направленностей 

«Точка роста»,   работа которых направлена на формирование современных 

компетенций и навыков у обучающихся. На каждую школу  выделены 

средства федерального бюджета – 1656,92 тыс. рублей, областного бюджета 

– 51,26 тыс. рублей. Всего – 3416,36 тыс. руб., в том числе средства 

федерального бюджета  - 3313,84 тыс. руб., областного бюджета -  102,52 

тыс. руб.  Оборудованы   технологическая, физическая, биологическая и 

химическая лаборатории, в которые поступило оборудование, позволяющее 

изучать учебные предметы «Физика», «Химия», «Биология» на углубленном 

уровне, а также оборудование для изучения основ робототехники, механики, 

мехатроники, освоения основ программирования. Также израсходовано 760 

тыс. руб. на ремонт помещений (муниципальный бюджет), около 800  тыс. 

руб. – на закупку мебели.  На базе Центров проводятся уроки «Технология», 

«Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», Химия, 

Физика, Биология, осуществляется внеурочная деятельность, а во второй 

половине дня - кружки по дополнительным образовательным программам 

естественно-научной и технической направленностей. 

            Всего в 2021 году в районе 5 Центров «Точка роста» (50 % 

школ). 

В образовательных организациях продолжает успешно использоваться 

оборудование для дистанционного обучения  в рамках профильного 

обучения и ведения электронного обучения с привлечением преподавателей 

базовой школы. Учитель  русского языка и литературы   Вешкаймского лицея 

им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ ведет  курс внеурочной деятельности «Певцы 

земли симбирской» для учащихся 6 класса  МОУ   Бекетовской СШ им. Б.Т. 

Павлова. 

 Профориентация. Работа по ранней профориентации в 

образовательных организациях ведётся начиная с 1 класса.  Ежегодно 

проводится  акция  «Путешествие в мир профессий» для детей старшего 

дошкольного и младшего школьного возраста, в рамках которой проводятся 

классные часы, «Уроки успеха», экскурсии на предприятия, где работают 

родители обучающихся, профориентационные игры, конкурсы рисунков 

«Моя будущая профессия» и т.п.  

С учащимися 5-11 классов организуются экскурсии на промышленные 

предприятия, проводятся акции «Урок успеха на предприятии»,  в рамках 

которой  учащиеся встречаются с людьми, достигшими значительных 

успехов в своей профессиональной деятельности, проводятся  

профессиональные пробы.  

С целью объединения ресурсов для обеспечения профориентации 

школьников обеспечено сетевое взаимодействие образовательных 

организаций с предприятиями  района.  

Учащиеся принимают участие во Всероссийской  акции «Неделя без 



турникетов».  

В школах организован просмотр открытых уроков «ПроеКТОриЯ»  и с 

2021 года в рамках «Шоу профессий»  с учетом опыта открытых уроков 

«ПроеКТОриЯ».   

Профориентационные мероприятия проводятся в рамках  Дня 

школьника: экскурсии на предприятия, встречи школьников со 

специалистами различных профессий, просмотр видеофильмов, круглые 

столы, посвящённые выбору профессии, совместные мероприятия с 

предприятиями-социальными партнёрами.  

В период действия ограничительных мер в основном все эти 

мероприятия проводятся в онлайн-формате.   

В рамках нацпроекта «Успех каждого ребёнка» обеспечивается участие 

учащихся 6–11-х классов в проекте по ранней профессиональной ориентации 

«Билет в будущее», который   реализуется и направлен на формирование 

осознанности и способности выбора профессиональной траектории 

учащихся.  В 2019-2020 учебном году в проекте приняли участие 200 

человек, в 2020-2021 учебном году- 175 человек.     В 2021 -2022 году в 

соответствии с квотой 60 человек из Вешкаймского лицея.   

Большое место в системе профориентации отводится информационной 

работе, задача которой дать учащимся информацию об образовательных 

организациях профессионального образования, в которых они могут 

продолжить обучение после окончания школы. Формы данной работы 

разнообразны: беседы, лектории, круглые столы, участие в Днях открытых 

дверей учебных заведений, которые в условиях ограничительных мер 

проводятся в дистанционном формате. Необходимо отметить, что проведение 

мероприятий в дистанционном формате позволил увеличить охват их 

участников. Учащиеся и родители района принимают участие во всех  

организованных ВУЗами  Днях открытых дверей.  

Учащиеся принимают участие в просмотре онлайн 

профориентационных площадок и виртуальных экскурсий ССУЗов 

Ульяновской области, которые проводились в рамках  регионального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia).  

        В проекте «Билет в будущее» принимают участие учащиеся 6-11 

классов МБОУ Вешкаймский лицей им.Б.П.Зиновьева при УлГТУ (60 

человек).  Проведено 3 профориентационных урока и учащиеся начали 

прохождение профориентациоонной диагностики. Учащиеся прошли 

профессиональные пробы и квест игры на базе  "Карсунского медицинского 

техникума им. В.В.Тихомирова" и Карсунского технологического техникума. 

          Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

определяет и регламентирует новую форму организации образовательного 

процесса детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-

инвалидов – инклюзивное образование. 

В общеобразовательных организациях обучается 69 детей, которым 

установлен статус детей с ограниченными возможностями здоровья. 



Количество детей, обучающихся по  адаптированной основной 

общеобразовательной программе (АООП) для обучающихся с задержкой 

психического развития- 42 чел., количество детей, обучающихся по АООП 

для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями)-20 чел., 2 ребёнка обучаются по АООП для обучающихся с 

нарушением опорно-двигательного аппарата,  2 ребенка обучается по АООП 

для детей с тяжелыми нарушениями речи, 3 – по АООП для детей с РАС. 

Численность детей с ОВЗ в обычных классах - 44 чел, для  25   детей с 

ОВЗ организовано обучение на дому в соответствии с медицинскими 

показаниями. 

В общеобразовательных организациях обучается 34 ребенка-инвалида 

(2,3%). 12 детей-инвалидов обучается по основным общеобразовательным 

программам, 22 -   по АООП для обучающихся с  ОВЗ. 

С детьми с ОВЗ работает 124 педагога, в том числе 8 психологов, 6 

учителей- логопедов, 5 учителей –дефектологов, 2 социальных педагога. Все 

они прошли повышение квалификации по вопросам образования 

обучающихся с ОВЗ, в т.ч. по ФГОС ОВЗ. 

   Национальный проект  «Образование» определил ключевую цель – 

обеспечить вхождение Российской Федерации в число 10-ти ведущих стран 

мира по качеству общего образования. Поэтому основным показателем 

эффективности работы в общеобразовательных организациях по-прежнему 

остаются результаты освоения обучающимися государственных программ 

общего образования. 

Второй год образовательные организации  МО «Вешкаймский район» 

работают     в условиях соблюдения необходимых мер по предотвращению 

распространения коронавирусной инфекции и защиты здоровья детей, в 

соответствии с рекомендациями Министерства просвещения РФ, 

Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области, 

Роспотребнадзора. Несмотря на трудности, возникающие  в процессе 

организации образовательного процесса, общеобразовательные организации 

завершили 2020/2021 учебный год успешно. 

116 учащихся  (9,4% от общего количества) закончили 2020-2021  

уч.год  на «отлично», что ниже, чем в прошлом учебном году на 1,3 % (в 

2019-2020 уч.году  (10,7%).  

         Выше районного показатель «Доля отличников» в 3 школах: 

Мордово-Белоключёвской, Каргинской, Вешкаймском лицее.  

         По сравнению с аналогичным  периодом прошлого учебного года 

положительную динамику по «Доле отличников» показали Шарловская СШ 

(на 2,5%), Каргинская СОШ (на 1,8%), Вешкаймская №1 (на 1,1%), 

Стемасская СОШ (на 0,8%).  

         Отрицательная динамика  в  МОУ Ермоловской СШ (на 5,6%), 

Вешкаймском лицее (на 2%), Чуфаровской СШ (на 1,6%), МОУ Бекетовская 

СОШ (на 1,4%), Мордово-Белоключёвской СОШ (на 1,3%).  

Успеваемость  по итогам года составляет 100%, что соответствует 

показателю прошлого года.  



         Коэффициент образования (качество знаний)  составляет 51,7%, 

что соответствует уровню прошлого учебного года.  

Выше среднего по району показатель качества знаний в 6 школах: 

Мордово-Белоключёвской, Ховринской, Чуфаровской, Вешкаймской СОШ 

№1, Ермоловской, Вешкаймский лицее. В остальных школах качество знаний 

ниже районного.  

          По сравнению с аналогичным  периодом прошлого учебного года 

положительную динамику показали: Мордово-Белоключёвская СОШ (на 

8,9%), Шарловская СШ (на 6,6%), Ховринская ( на 1,9%), Чуфаровская (на 

1,7%), Бекетовская м Стемасская школы (на 1,1%), Вешкаймская СОШ №1 

(на 0,4%). 

          Отрицательная динамика в Каргинской СОШ (на 5,4 %). В 

Ермоловской СОШ и Вешкаймском лицее также отрицательная динамика по 

сравнению с прошлым учебным годом, несмотря на то, что качество знаний 

находится на уровне выше районного показателя.  

Степень обученности  учащихся (СОУ) составляет  53,9 %, что также 

соответствует уровню прошлого учебного года.  

Выше районного СОУ в 4 школах: МОУ Мордово-Белоключёвская 

СОШ, Каргинская  СОШ,  Вешкаймский лицей, Чуфаровская СОШ. В 

остальных школах СОУ ниже районного уровня.  

По сравнению с аналогичным  периодом прошлого учебного года 

положительную динамику по СОУ показали  Шарловской СШ (на 2,7%),   

Мордово-Белоключёвская (на 2%), Стемасской СОШ (на 0,6%), 

Вешкаймской СОШ №1 и Ховринской ООШ (на 0,5%). В остальных школах 

отрицательная динамика. Кроме того, в Каргинской  СОШ,  Вешкаймском 

лицее, Чуфаровской СОШ отрицательная динамика по сравнению с прошлым 

учебным годом, несмотря на то, что СОУ находится на уровне выше 

районного показателя.  

          Таким образом, в 2020-2021 учебном году по показателям, 

характеризующим качество образования, мы остались на уровне прошлого 

учебного года.  

Государственную итоговую аттестацию в 2021 году проходили 64 

выпускника  11 класса. В том числе: 63 - в форме ЕГЭ и 1 учащийся с ОВЗ – 

в форме ГВЭ. 

Все учащиеся справились с ГИА и получили документ о среднем 

общем образовании.  

7  выпускников 11 класса (11 % от общего количества) закончили 

школу с аттестатом с отличием и медалью «За особые успехи в учении».  

         Для получения аттестата выпускники должны были успешно 

пройти экзамен по русскому языку. С экзаменом по русскому языку 

справились все учащиеся. Средний балл по району составляет 61 (в прошлом 

году 72).  

Самый высокий средний балл в Вешкаймском лицее (66),  

Вешкаймской СОШ №1 на уровне районного показателя (61). В остальных 

школах ниже районного уровня. 



В этом году 8 высокобальников (80 баллов и более).  В прошлом году 

было 10. Самый высокий средний балл получила учащаяся Вешкаймского 

лицея Михеева Валерия (98 баллов). 

Математику профильного уровня сдавали 44 учащихся. Справились 

86%.  Средний балл по району составляет 47  (в прошлом году 48).  Выше 

районного средний балл в Вешкаймской СОШ №1 (62), Вешкаймском лицее 

(51). 

   Из предметов по выбору самыми востребованным ежегодно является  

обществознание.  Его сдавали 64% учащихся. Справились с экзаменом 78%. 

Средний балл по району составляет  51 (в прошлом году 56).  Самый высокий 

средний балл в Ермоловской школе (56), Вешкаймском лицее (54), 

Стемасской СОШ (52).   

Биологию сдавало 18 % выпускников. Из них справились 55%. 

Средний балл 35 (в прошлом году 36). Средний  балл выше районного в 

Стемасской школе (39), Чуфаровской школе и Ермоловской школах (38), 

Вешкаймском лицее (36). 

Физику сдавали 21% учащихся. Из них справились 92%. Средний балл 

50 (в прошлом году - 52). Средний  балл выше районного в Вешкаймском 

лицее (55) и Ермоловской школе (54). 

Остальные предметы менее востребованы выпускниками. Так,  

историю сдавали  6 человек, географию – 2,  литературу  - 1,  по этим 

предметам все учащиеся справились с экзаменом. Информатику сдавало 3 

учащихся, их которых  1 не справился с  экзаменом, химию 2 человека, не 

справился 1, английский язык  2 человека, не справился 1.  

Таким образом, процент участников, справившихся с 

экзаменационными заданиями, выше или на уровне прошлого учебного года 

по всем учебным предметам за исключением математики, обществознания и 

иностранного языка. Средний балл выше или на уровне прошлого учебного 

года по математике,  химии, истории, биологии, литературе.  

 Самые высокие результаты продемонстрировали выпускники 

Вешкаймского лицея, Вешкаймской СОШ №1 и Ермоловской школ. 

         Из 149 учащихся 9 классов государственную итоговую 

аттестацию в форме ОГЭ проходили 141 выпускник, 4 учащихся с ОВЗ в 

форме ГВЭ и 4 человека, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам, в форме экзамена по трудовому обучению.  

Государственную итоговую аттестацию проходили 145 учащихся 9-х 

классов, в том числе 141 выпускник в форме ОГЭ и 4 учащихся с ОВЗ в 

форме ГВЭ.  

Справились с ГИА и получили документ об основном общем 

образовании в основные сроки  100% выпускников.   

Качество знаний по русскому языку 49,6%. Качество знаний по 

русскому языку выше среднего по району  показали  учащиеся 

Вешкаймского лицея и Чуфаровской школы. 

Качество знаний по математике 19,3%. Качество знаний выше среднего 

по району  показали  учащиеся Вешкаймского лицея.   



Повышение качества образования неразрывно связанно с появлением 

и распространением инноваций. Так, Вешкаймский лицей, входивший в 2019, 

2020 гг. в Топ-25 лучших школ Ульяновской области, при поддержке УлГТУ 

с 2019 года принимает участие в региональной Программе развития 

инновационных процессов по теме «Дидактическое обеспечение развития 

интеллектуальных способностей детей в системе непрерывного дошкольного 

и начального общего образования».  

         По итогам 2020 года была выявлена 1 школа (МОУ Шарловская  

СШ им. Б.С.Борисова) с низкими образовательными результами. Она вошла 

в проект «Адресной методической помощи ШНОР (500+) 

В районе выстроена  работа со ШНОР. Меры по работе со школами с 

низкими образовательными результатами определяются ежегодно в 

«Дорожной карте» по повышению качества образовательных результатов в 

общеобразовательных организациях МО «Вешкаймский район». В  2021 - 

2022 учебном году данная «Дорожная карта» утверждена приказом 

Управления образования от 06.09.2021 № 288. 

Кроме того, дополнительно в 2021 году была разработана и утверждена 

«Дорожная карта» по работе со школами с низкими образовательными 

результатами (Приказ «Об организации работы с общеобразовательными 

организациями  МО «Вешкаймский район» со стабильно низкими 

образовательными результатами» от 12.03.2021 № 83).  

С МОУ Шарловская  СШ им. Б.С.Борисова организована работа  в 

рамках  проекта «Адресной методической помощи ШНОР (500+). 

Был назначен куратор. Школой совместно с куратором проведена 

самодиагностика, в результате которой определены факторы риска: 

Низкий уровень оснащения школы 

Недостаточная предметная и методическая компетентность 

педагогических работников 

Низкая учебная мотивация учащихся 

Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности 

Низкий уровень вовлечённости родителей 

В соответствии с этими факторами риска были разработаны:  

Концепция развития школы на 3 года,  

Среднесрочная программа развития на 1 год   

Антирисковые программы по всем, выявленным рискам   

Была организована работа в школе по устранению данных рисков, о 

которой школа заполняла отчет в электронной дорожной карте 500+ 

1 этап был завершен 30 мая 2021 года. 2 этап- 01.11.2021 года. 

Все работы были проведены качественно и в установленные сроки. 

Школ с необъективными результатами в 2021 году  не выявлено. 

Обеспечена работа по обеспечению объективности оценивания 

образовательных результатов учащихся.  

Ежегодно утверждается «Дорожная карта» по организации и 

проведению  Всероссийских проверочных работ  в общеобразовательных 



организациях МО «Вешкаймский район», в которой определены меры по 

обеспечению объективности.  

Кроме того, на 2021-2022 учебный год разработана «Дорожная карта» 

по обеспечению объективности оценивания образовательных результатов 

учащихся, утверждённая приказом от 28.09.2021 № 315, которая включает 

меры: 

- по повышению компетентности руководящих и педагогических 

кадров: проведение совещаний, обучающих семинаров.   

- по координации и контролю деятельности ОО по проведению 

процедур оценки качества образования и обеспечению объективности их 

проведения,  

- привлечение независимых и общественных наблюдателей  при 

проведении всех этапов процедур оценки качества образования, исключение 

конфликта интересов; 

- формирование у участников образовательных отношений  

позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов.  

Одним из показателей качества образования является наличие 

победителей и призеров Всероссийской олимпиады школьников (далее-

Олимпиада). Участники школьного этапа – это учащиеся, имеющие высокую 

мотивацию изучения предмета. Участником муниципального этапа 

олимпиады является участник школьного этапа Олимпиады,  набравший 50% 

и более от максимально возможных баллов. 

Динамика участия обучающихся в   Олимпиаде 
 2019 год 2020 год 2021 год 

школьны

й этап 

549 (370 

победителей и призёров) 

464 (266 

победителей и 

призёров) 

533 (242 

победителя и 

призера) 

муницип

альный этап 

300 (90 

победителей и призёров) 

320 (84 

победителей и 

призеров) 

276 (82 

победителя и 

призера) 

регионал

ьный этап 

13 участников (2 

победителя) 

15  участников 

(2  победителя) 

22 

Для подготовки участников к региональном этапу олимпиады учитель-

предметник разрабатывает индивидуальную программу для каждого 

участника. В программу включены задания не только школьного уровня, но и 

задания различной сложности, структуры, характера. При подготовке к 

региональному этапу участники участвуют в дистанционных олимпиадах по 

предметам. Это позволяет обучающимся проверить свои знания, поверить в 

себя, увидеть слабые и сильные стороны. Еще одна форма подготовки – 

разбор олимпиадных зданий прошлых лет. 

  В  региональном этапе олимпиады в 2021 году приняли участие 14 

чел.  Паршикова А., ученица Бекетовской школы, стала призером 

регионального этапа олимпиады по технологии; Кисляков М. (Вешкаймский 

лицей) – по литературе.  



В 2021/22 учебном году количество участников школьного этапа 

олимпиады составило 533 обучающихся. Из них статус победителя  и 

призёра получили 242 человека. Доля победителей и призёров в общем 

количестве участников составила 45%. 

Количество участников муниципального этапа олимпиады составило 

276 обучающихся. Из них статус победителя получили 18 участников, 

призёра – 68. Доля победителей и призёров в общем количестве участников 

составила 31,1%. В   региональном этапе олимпиады примут участие 22 чел. 

Организация подготовки и участия в «перечневых» конкурсах. 

Всероссийская многопрофильная инженерная олимпиада «Звезда». 

Принимал участие Вешкаймский лицей от УлГТУ. В 2020 году в  

региональном  этапе принимали участие  203 обучающихся, из которых 

вышли на Всероссийский уровень 40 человек, из них 3 победителя. 

Участие в олимпиаде «Звезда» Мордово-Белоключевской СОШ в 2020 

году – региональный этап – 4 человека, из которых 2 победителя. На 

Всероссийский этап они не прошли. 

В 2021 году в региональном этапе принимали участие 240 

обучающихся. Всероссийский еще не проходил. 

Олимпиада «Основы православной культуры». В 2020  году  в 

школьном этапе – 22 человека, 11 – в муниципальном (но муниципальный 

тур отменили), в 2021 году: школьный этап  –31 человек. 

Олимпиада «Наше наследие». 2020 год - школьный этап – 20 человек, 

муниципальный – 7, региональный- 4. 2021 год: школьный этап – 27 человек, 

муниципальный – 6, регионального еще не было.  

Активность участия учащихся МО «Вешкаймский район» в 

интенсивных профильных образовательных программах Образовательного 

центра «Сириус». С 08.11.2021 по 13.11.2021 обучающийся Вешкаймского 

лицея проходил обучение по программе «Проектная деятельность. 

Интенсив». На базе центра «Сириус» обучающиеся 7-11 классов  

образовательных организаций принимали участие в школьном этапе ВСОШ 

по 6 предметам: физика (60 человек), биология (85 человек), астрономия (14 

человек), химия (19 человек), математика (118 человек), информатика (29 

человек) . 

          В муниципальном этапе конкурса «Ученик года - 2021» приняли 

участие 10 школьников района, в  региональном этапе конкурса участвовала 

победитель- учащаяся МБОУ Вешкаймского лицея им. Б.П. Зиновьева при 

УлГТУ Жеганова Полина. 

          В муниципальном образовании активно продолжается работа по 

модернизации содержания образования для обеспечения готовности 

выпускников общеобразовательной организации к дальнейшему обучению 

по следующим направлениям. 

 1) Формирование муниципальных механизмов управления качеством 

общего образования.  

Приказом Управления образования от 01.02.2021 № 29 «Об 



утверждении  Концепции  формирования механизмов управления качеством 

образования в муниципальном образовании «Вешкаймский район» 

утверждена Концепция  формирования механизмов управления качеством 

образования в муниципальном образовании «Вешкаймский район», где 

отражены все направления формирования муниципальных механизмов. 2 

раздела по 4 направлениям: 

- Формирование механизмов управления качеством образовательных 

результатов. 

-Формирование  механизмов  управления качеством образовательной 

деятельности. 

         Совокупность позиций, определяющих реализацию полного 

управленческого цикла - 

цели; 

показатели; 

методы сбора и обработки информации; 

мониторинг показателей; 

анализ результатов мониторинга; 

адресные рекомендации по результатам анализа; 

меры и мероприятия; 

управленческие решения; 

анализ эффективности принятых мер. 

По результатам оценки механизмов управления качеством образования 

в 2021 году– 68 %. (лидирующая позиция в области).   

           Проведён анализ результатов, определены наиболее 

«западающие» направления, внесены изменения и дополнения в Концепцию,  

проходим повышение квалификации  по вопросу механизмов управления 

качеством общего образования.   

2)Организация работы в муниципалитете по переходу на обновленные 

ФГОС с сентября 2022 года. 

1.Нормативно-правовое, методическое и аналитическое обеспечение  

перехода на  обновлённые ФГОС НОО и ФГОС ООО 

1) разработка нормативных правовых актов, обеспечивающих введение  

ФГОС:    

-утвержден муниципальный план («дорожная карта») по обеспечению 

введения  ФГОС;  

-разработаны планы в ОО, 

- проведение первичного внутреннего мониторинга  по оценке 

готовности школ к введению  обновлённых ФГОС. 

 2. Организационное обеспечение 

- создание рабочей группы по переходу на  ФГОС в Управлении 

образования и в ОО 

3.Кадровое обеспечение 

-Мониторинг соответствия кадрового обеспечения общеобразовательных  

организаций  требованиям ФГОС НОО и ООО  



-Корректировка плана методической работы Управления образования и 

общеобразовательных учреждений по вопросам сопровождения введения 

ФГОС   

- реализация мероприятий по повышению квалификации руководящих 

и педагогических работников общеобразовательных организаций в 

соответствии с требованиями ФГОС. Разработан график поэтапного 

повышения квалификации 

4.  Финансово-экономическое обеспечение 

- Проведение анализа финансирования за счёт средств субвенций 

учебных расходов в объёме, соответствующем требованиям к материально-

техническому обеспечению введения ФГОС в общеобразовательных  

организациях 

-Приобретение учебников и учебных пособий в соответствии с 

обновлёнными ФГОС. 

 5.Информационное обеспечение реализации ФГОС 

- участие во Всероссийских, региональных, муниципальных 

совещаниях, конференциях, семинарах, вебинарах по вопросам введения и 

реализации ФГОС; 

- проведение муниципальных совещаний,   семинаров по вопросам 

введения и реализации ФГОС;     

- информационное сопровождение о ходе введения и реализации ФГОС  

на сайтах общеобразовательных организаций  и Управления образования 

администрации МО «Вешкаймский район». Информационное сопровождение 

раздела ФГОС сайта Управления образования,  школ. 

3) Организация работы по реализации мероприятий, направленных на 

повышение качества общего образования посредством формирования 

функциональной грамотности. Реализация  муниципального плана 

мероприятий, направленных на формирование функциональной грамотности. 

В первую очередь были определены цели, задачи  и показатели по 

формированию функциональной грамотности. Они закреплены в Концепции  

по формированию механизмов управления качеством образования. 

           В Управлении образования  назначены ответственные  за 

организацию работы по формированию и оценке функциональной 

грамотности, создана  рабочая  группа по вопросам формирования и оценки 

функциональной грамотности обучающихся и утвержден её состав, 

утвержден  план мероприятий по формированию и оценке функциональной 

грамотности обучающихся общеобразовательных организаций 

муниципального образования «Вешкаймский район» на 2021-2022 учебный 

год. 

 В настоящее время: 

1. Сформированы  базы данных обучающихся 8-9 классов и 

педагогов, участвующих в формировании функциональной грамотности.  

2. Проведен мониторинг по внедрению этими педагогами в 

учебный процесс банка заданий для оценки функциональной грамотности. 

Выявлено, что педагоги на платформе РЭШ зарегистрированы, но многие 



используют задания только по учебным предметам. Поэтому нами была 

организована методическая работа, направленная на обеспечение внедрения 

педагогами в свою работу мероприятий по оценке и формированию 

функциональной грамотности.  

        3. Проведен семинар - совещание с заместителями директоров, на 

котором обсуждались вопросы: 

 - О внесение в локальные акты школ изменений и дополнений, 

регулирующих вопросы оценки и формирования функциональной 

грамотности обучающихся;  

 -    Использование педагогами банка заданий на платформе РЭШ 

(Российская электронная школа) по оценке функциональной грамотности 

учащихся; 

- Формирование индивидуальных маршрутов повышения 

профессиональных компетенций педагогических работников в области 

формирования функциональной грамотности.  

           4. В общеобразовательных организациях были проведены 

семинары – совещания для педагогических работников по вопросу 

использования педагогами банка заданий на платформе РЭШ по оценке 

функциональной грамотности и организации  работы по формированию 

функциональной грамотности с учетом результатов  данной оценки. 

          5.Дано поручение руководителям РМО разработать методические 

рекомендации по вопросам формирования и оценки функциональной 

грамотности обучающихся в срок до 1 декабря 

         6.Руководителями РМО в планы работы районных методических 

объединений были включены вопросы, касающиеся использования 

педагогами банка заданий для оценки функциональной грамотности и 

организации  работы по формированию функциональной грамотности с 

учетом результатов  данной оценки. Это и теоретические вопросы и обмен 

опытом, с целью распространения лучших практик работы. Проведены 

заседания РМО, на которых обсуждались данные вопросы. 

         7.Организовано участие педагогов в методических мероприятиях, 

на которых обсуждаются вопросы оценки и формирования функциональной 

грамотности, регионального уровня, таких как «Методическая лаборатория 

73» и методических мероприятиях муниципального уровня: районные 

методические объединения, школа молодого педагога, «Методические 

экспрессы». 

          8.Проведен мониторинг прохождения курсовой переподготовки, 

с целью обеспечения прохождения курсовой переподготовки по теме 

«Функциональная грамотность» всеми педагогами, участвующими в 

формировании   функциональной грамотности учащихся.  

        9.В школах организована работа по разработке и реализации 

индивидуальных маршрутов повышения профессиональных компетенций 

педагогических работников в области функциональной грамотности, через 

различные формы методической работы.  

           Вешкаймский лицей принимает участие в апробации перехода на 



новые рабочие программы по учебным предметам. На сайте https://edsoo.ru 

зарегистрировалось и работают 30 педагогов. 

Задачи на 2022 год: 

-расширить участие и увеличить количество победителей и призёров 

обучающихся общеобразовательных организаций в региональном этапе 

Олимпиады,  

-организовать проведение системной работы с одарёнными 

обучающимися, как на базе «своих школ», так и в рамках районных и 

региональных учебно-тренировочных сборов, 

-организовать распространение опыта по работе с одарёнными детьми, 

-повысить уровень готовности учителей к созданию условий, 

требующих доступного понимания в изложении имеющейся современной 

информации. 

Внедрение программ по финансовой грамотности в образовательный 

процесс. В 2021-2022 учебном году  в 8-ми школах реализуется программа 

внеурочной деятельности «Основы финансовой грамотности», в  1-й школе 

программа финансовой грамотности реализуется как модуль в учебном 

предмете «Экономика» и в 1-х  школе - как модуль в учебном предмете 

«Обществознание»  

МОУ Бекетовская СОШ является «пилотной» площадкой от 

Министерства Финансов Российской Федерации.  

Каргинская СОШ  и  Чуфаровская СШ являются опорными 

площадками Центрального банка Российской Федерации. 

Ежемесячно проводится  акция «Годовой марафон финансовой 

грамотности и налоговой культуры». В рамках данной акции в 

образовательных организациях организуются различные мероприятия. В 

школах проводятся уроки финансовой грамотности как в рамках учебных 

предметов, таких как обществознание, история, экономика, математика, 

информатика, право, так и в форме внеурочных мероприятий: занятия 

внеурочной деятельности, классные часы, деловые игры, «круглые столы», 

лекции, экскурсии в банк, налоговую инспекцию.   

Также учащиеся принимают участие в онлайн – уроках финансовой 

грамотности, Интернет – конкурсах, олимпиадах, тестированиях, 

организуемых  Центральным Банком РФ.  Ежегодно принимают участие во 

Всероссийской неделе финансовой грамотности и Неделе сбережений, 

организуемых  Минфином России в рамках Проекта «Содействие 

повышению уровня финансовой грамотности населения и развитию 

финансового образования в Российской Федерации».  

Реализация федеральных проектов «Культура для школьников» и 

«Пушкинская карта».  В рамках блока «Культпоход» посещают кинотеатры, 

сельские клубы, школьные музеи и районный музей, школьные и сельские 

библиотеки.  В рамках блока «Культурный клуб» проводятся классные часы, 

тематические уроки, на которых  учащиеся знакомимся с известными 

артистами, писателями, художниками, смотрят спектакли и фильмы. 

В рамках блока  «Цифровая культура» посещают виртуальные музеи 

https://edsoo.ru/


экскурсии. 

Также  в рамках акции учащиеся принимают участие в  акции 

«Культурный марафон».  В акции которая проходит с 8 ноября по 10 декабря 

2021 года в настоящее время в акции приняло участие около 200 человек. 

Ежемесячно в акции «Культура для школьников» в среднем принимает 

участие 700 человек. В октябре приняли участие 954 человека. В том числе 

«Культпоход» 489 чел., «Культурный клуб» -398 чел., «Цифровая культура»-

465 чел. 

Необходимым звеном при формировании сети общеобразовательных 

организаций стали школьные перевозки. Для организации подвоза 

обучающихся к месту обучения задействовано 10 единиц школьных 

автобусов. 

ФОРД (16 мест)            - 1 единица, 

ПАЗ                      (22 места)          - 6 единиц, 

ГАЗЕЛЬ  (11 мест)           - 3 единицы. 

Количество школьных маршрутов - 16 маршрутов в 7 школ. 

Количество перевозимых школьников – 185 учащихся (12,5 % от общей 

численности).  Все автобусы оснащены системой спутниковой навигации, 

тахографами и проблесковыми маячками.  

В целях обновления автобусного парка в 2021 году получены три 

новых школьных автобуса:   МОУ Чуфаровская СШ получила новый 

школьный автобус марки Ford Transit стоимостью 2385 тыс. рублей, который 

осуществляет подвоз 16 обучающихся, Вешкаймский лицей и Бекетовская 

школа получили автобусы ПАЗ стоимостью по 2375,2 тыс. руб. каждый.  

 

Работа образовательных организаций района в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции 

Самая главная цель – сохранение здоровья детей и сотрудников 

в условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19), 

а это возможно только при неукоснительном соблюдении всех мер 

профилактики, установленных нормативными документами 

Роспотребнадзора и Указами Губернатора Ульяновской области. 

В 2021 году образовательные организации работают в штатном 

режиме, но с особенностями организации учебно-воспитательного процесса. 

В обязательном порядке проводится «входной фильтр» и термометрия, 

причём, как работникам, так и детям. В случае выявления заболевших 

организуются карантинные мероприятия в отдельных классах или группах. 

Сотрудники столовых, технические работники используют маски и перчатки. 

Также маски носят педагоги при нахождении в общих местах (коридорах, 

столовых, рекреациях и т.п.). С согласия родителей учащиеся, достигшие 12-

летнего возраста, тоже носят маски. Средствами индивидуальной защиты все 

обеспечены. Дети посещают столовую по графику, увеличено расстояние 

между столами. 

Регулярно осуществляется дезинфицирующая обработка всех 

контактных поверхностей. Составлены графики: уборки помещений, 



обработки предметов, мебели, игрушек дезинфицирующими средствами; 

графики проветривания; графики обеззараживания воздуха в помещениях.  

Обеспечены условия для гигиенической обработки рук с применением 

кожных антисептиков при входе в Организацию, в помещениях для приема 

пищи, санитарных узлах и туалетных комнатах. 

Для обеззараживания воздуха в образовательных организациях 

имеются 64 бесконтактных термометра, 98 бактерицидных ламп, 279 

рециркуляторов. Регулярно проводится проветривание и влажная уборка 

помещений. Также проводится дезинфекция, обработка школьных автобусов 

специальными средствами. 

Все 10 школ нашего района перешли на триместровый режим 

обучения. Работа школ осуществляется по специально разработанному 

расписанию уроков, перемен, составленному с целью минимизации 

контактов обучающихся. Исключено общение обучающихся из разных 

классов во время перемен. За каждым классом закреплён учебный кабинет, 

предусмотрено пребывание в строго закрепленном за каждым классом 

помещении. Исключено проведение массовых мероприятий с участием 

разных классов, а также с привлечением лиц из иных организаций. 

При реализации образовательных программ в дистанционном режиме и 

на внеплановых каникулах в октябре учащиеся, имеющие право на 

обеспечение бесплатным питанием, были обеспечены продуктовыми 

наборами (дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, 

дети из семей, находящихся в социально-опасном положении). 

В детских садах обеспечена групповая изоляция с проведением всех 

занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно 

от других групп. 

Учреждения дополнительного образования работали в онлайн 

режиме либо занятия проводятся малыми группами до 8 чел. или 

индивидуально. 

В образовательных организациях района обеспечена 

возможность обучения обучающихся, родители или иные законные 

представители которых приняли соответствующее решение, с 

использованием дистанционных образовательных технологий: 

разработана необходимая нормативно-правовая база. Имеется 

техническое и кадровое обеспечение. 

Организовано проведение разъяснительной работы среди 

обучающихся, педагогов, обслуживающего персонала, родителей (законных 

представителей) обучающихся о необходимости соблюдения правил личной 

и общественной гигиены, о мерах личной и общественной профилактики 

гриппа, ОРВИ, коронавирусной инфекции, о необходимости своевременного 

обращения за медицинской помощью при появлении первых признаков 

заболеваний. 



Методы: метод устной пропаганды, метод печатной пропаганды 

(информирования) (статьи, памятки, буклеты, брошюры и иные); наглядный 

метод – стенды; комбинированный метод – метод массового 

информирования всех участников образовательного процесса, при котором 

происходит одновременное воздействие на слуховые и зрительные 

анализаторы (соцсети, сайты, видеоролики, мультфильмы, радиопередачи, с 

использованием дистанционных технологий и иное). Привлекаются 

специалисты учреждений здравоохранения. 

            Организация дистанционного обучения в общеобразовательных 

организациях района 

Дистанционное обучение в настоящее время организуется при отмене 

учебных занятий в связи с погодными условиями или с заболеваемостью 

учащихся. 

Организовано в общеобразовательных организациях на основании 

Положения об организации образовательной деятельности по программам 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 

образовательных программ среднего профессионального образования и 

дополнительных общеобразовательных программ с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Уроки в дистанционной форме ведутся в соответствии с утверждённым 

расписанием занятий на каждый учебный день в соответствии с учебным 

планом по каждой дисциплине и с учетом требований СанПин. 

При реализации дистанционного обучения педагогами района 

используются различные варианты его организации с учетом 

имеющихся ресурсов, материально-технических условий и наличия 

дома у обучающихся компьютерной техники: 

1.Проведение уроков в формате онлайн с помощью Skype, Zoom. 

2. Организация дистанционного обучения с использованием 

цифровых образовательных платформ.  

3. Организация самостоятельной домашней работы с обратной 

связью через региональную информационную систему «Сетевой 

город», электронную почту, мессенджеры Viber и WhatsApp.  

4. В случае отсутствия у учащихся подключения к сети 

«Интернет» обучение осуществляется с помощью «кейса», 

содержащего пакет учебного материала на СD-ROM или флеш-

накопителях, который передаётся учащемуся. 

Воспитательная работа и дополнительное образование  

        Сегодня в нашем обществе сформировался запрос не только на 

образованного человека, но и, прежде всего, на человека воспитанного.   

Сегодня в образовательных организациях выстраивается системная 

многогранная работа, направленная на воспитание детей и молодёжи на 

основе традиционных российских ценностей. Президентом России 



Владимиром Владимировичем Путиным обозначена серьезная задача для всей 

отрасли образования – «воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов 

Российской Федерации, исторических и национально–культурных традиций».   

   Политика в сфере воспитания детей Вешкаймского района 

выстраивается на основе Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года, региональной и муниципальной 

Программами создания условий для развития воспитания в образовательных 

организациях Ульяновской области и межведомственным планом 

мероприятий по реализации Программы по основным направлениям на 

учебный год. 

           Одной из главных  задач является переформатирование 

воспитательной работы в образовательных организациях. В 2020-2021 

учебном году  образовательные организации  нашего района   продолжили свою 

работу  в рамках  региональной  Программы развития воспитания до  2025 

года.   Главным мероприятием 2021 года на всех уровнях управления 

воспитанием стала разработка и внедрение рабочих программ воспитания и 

календарных планов воспитательной работы в образовательных организациях. 

Главная особенность изменений заключается в том, что для всех ступеней 

общего образования цели воспитания, структура рабочей программы 

воспитания и подходы к ее разработке – едины. Причем, на всех ступенях 

образования тематическое планирование рабочих программ учебных 

предметов, курсов разрабатывается с учетом рабочей программы воспитания. 

В настоящее время во всех  образовательных организациях нашего района   

разработка программ и календарных планов воспитательной работы 

завершена.   

   Следует обратить внимание на наращивание возможностей для 

самореализации детей в школах через развитие детских общественных 

объединений, кадровый потенциал образовательной организации, 

формирование ответственного родительства, через формирование ценностей 

семьи у детей и родительское просвещение взрослых, создание условий для 

личностного потенциала ребенка. 

Анализируя результаты реализации за 2020 и 2021 годы, мы делаем 

выводы, что программа приносит свои плоды. Так, за два прошедших 

учебных года реализации программы в наших школах значительно 

увеличилось количество первичных отделений всероссийских общественных 

организаций: доля образовательных организаций, реализующих деятельность 

«Российского движения школьников» составила 100 %. Доля 

образовательных организаций, где созданы отряды Всероссийского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия» -  100%. Доля школ, 

где созданы Школьных спортивных клубов также составляет  до 100 %. 

 Развивается сотрудничество семьи и школы в воспитании детей. 

Например, кроме Совета родителей, в школах и детских садах активно 

поддерживается деятельность родительских клубов,   развивается проект 



«Родительский патруль»,  который создан в каждой школе. 

  Важной задачей является  усиление фокуса внимания на родителей.      

Воспитательная система школы должна опираться на три «кита»: дети, 

педагоги и родители. Семья всегда была и будет самым главным 

воспитателем в жизни каждого.    Эффективная работа с родителями  - это 

залог успеха обучения и воспитания наших детей, залог сохранения 

региональной идентичности и сохранения нации. Программа 

«Семьеведение» реализуется в рамках внеурочной деятельности в 4  школах 

МБОУ Вешкаймский лицей, МОУ Чуфаровская СШ, МОУ Бекетовская СШ, 

МОУ Шарловская СШ. В остальных школах модуль «Семьеведение» 

включен в учебный предмет «Обществознание». 

           Разворачивается мощная информационная компания при 

поддержке Минпросвещения России. Запущены интернет портал «Я – 

родитель»,     интернет-проект «Всероссийское родительское собрание», 

проводятся онлайн -конференции    «Школа одарённых родителей»,  в группе 

ВКонтакте  создана  страничка «Национальная родительская ассоциация. 

Ульяновск». На уровне муниципального образования и школы необходимо 

ставим себе задачи разработать муниципальный план родительского 

просвещения с учетом потребностей родителей, в том числе с 

использованием ресурсов межведа; обеспечить постоянное информирование 

родителей о региональных и федеральных инициативах с использованием 

социальных сетей и официальных сайтов.   

 Очень важно – организовать  активное межведомственное 

сотрудничество  с учреждениями культуры, спорта, здравоохранения, 

социальной защиты населения, активнее использовать их воспитательный 

потенциал. Прошу всех заключить договоры о взаимодействии с этими 

структурами. 

 В 2020 году в структуре приоритетного национального проекта 

«Образование» выделен проект «Патриотическое воспитание граждан  в 

Российской Федерации». Поэтому  красной нитью через всю  

воспитательную работу проходит патриотическое воспитание. В  школах и 

детских садах района действуют 13 музеев и музейных комнат, работают  

патриотические клубы. На базе  ЦДО  функционирует  отделение    движения  

«Юнармия». Важной составляющей работы в системе воспитания является 

волонтерское и тимуровское движение.  

 Безусловно, огромная роль в воспитании наших детей принадлежит 

классным руководителям, которые владеют целым арсеналом форм и 

способов организации внеурочной деятельности, уверенно используют 

современные активные формы деятельности.  В течение учебного года 

классные руководители являются творцами интересных дел для детей и 

разнообразных форм работы, организовывают повседневную жизнь и 

деятельность учащихся своего класса, поддерживают тесную связь с семьёй 

учеников.     

           На сегодняшний день воспитание на законодательном уровне   

неразрывно связано с образованием и является  неотъемлемой частью   



образовательного процесса.  История, литература, физика, знакомство с 

трудами ученых, технологическими достижениями, историческими 

событиями не только формируют предметные, предпрофессиональные 

знания, но и чувство гордости за свою страну, своих земляков, уважение к 

подвигу прадедов. Именно поэтому приоритет отдается общекультурному 

развитию личности, расширению кругозора, проведению совместных 

познавательных и развивающих мероприятий.     

В школах района   представлены школьные детские общественные 

объединения, самые популярные: 

- органы ученического самоуправления в 100% школ; 

 - волонтёрские отряды (10 отрядов);  

- отряды Пост № 1 в 10 школах. 

В образовательных организациях Вешкаймского района созданы 

объединения военно-патриотического (военно-патриотические клубы в 10 

(100%) школах и художественного направления.    

На базе Центра дополнительного образования работает местное 

отделение Всероссийского движения «Юнармия».   В настоящее время в 

«Юнармии» 196 человек  в 10 образовательных  организациях.   

 Во всех общеобразовательных организациях сформированы отряды 

ЮИД и утверждены примерные планы работы отрядов.  ЮИДовское 

движение  является одной из наиболее эффективных форм участия самих 

детей в обеспечении безопасности движения и повышения общей 

дисциплины на дороге.  В Вешкаймском лицее количество участников отряда 

ЮИД – 33 человека, в Чуфаровской школе - 20 человек. В остальных школах 

отряды по 5-10 человек. 

 Во всех школах района внедрён Всероссийский физкультурно-

спортивный комплекс «Готов к труду и обороне». В школах функционируют 

10 спортивных клубов. 

          Вешкаймский район продолжает развитие информационно-

медийного направления в воспитание школьников. В 100% школ района 

созданы школьные пресс-центры в социальных сетях, в 4 школах (40%) 

функционируют печатные СМИ (школьные газеты). 

 Стоит отметить работу школ по взаимодействию с родителями: 

родительские комитеты созданы в 9 школах и советы родителей в 3 школах, 

действуют родительские патрули: 6 по безопасности дорожного движения 

и 7 по профилактике безнадзорности несовершеннолетних из них, 2 

семейных клуба и 5 советов отцов. 

 Организована работа «Поста №1», действуют волонтёрские отряды,   

отряды «Юные инспектора движения», «Эколята-дошколята», 

муниципальный Детский общественный Совет. В Вешкаймском районе 

Детский общественный совет  возглавляет учащаяся  МБОУ  Вешкаймского 

лицея им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ Матвеева Е., которая является  членом 

областной Детской общественной палаты.  

К 76-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне проведен 

квест «В память о великих событиях». В рамках патриотического воспитания 



подрастающего поколения ведется постоянная систематическая работа со 

школьными музеями, а также районным музеем Боевой и трудовой славы,  

военкоматом; учащиеся принимают участие в региональных акциях «Цветы 

Победы», операциях «Ветеран», «Обелиск», трудовых десантах, а также в 

целом ряде конкурсных мероприятий.  

           Организована шефская работа с ветеранами. Регулярно в 

образовательные организации выезжают районная и областная 

информационно-пропагандистские лекторские группы, которые 

рассказывают учащимся о земляках-героях и памятных событиях минувших 

дней.  

 5 общеобразовательным организациям присвоены имена Героев ВОВ и 

ветеранов труда. 

В районе успешно развивается кадровая политика в сфере воспитания. 

В настоящее время в 10 школах работает 7 (70%) заместителей 

директоров по ВР, 10 педагогов-психологов, 11 старших вожатых, 

2 социальных-педагога.  

    Неотъемлемой частью образовательной системы района является 

дополнительное образование детей, которое обогащает содержание общего 

образования, усиливая социально-педагогическую функцию, и обеспечивает 

условия для творческого развития детей. Дальнейшее совершенствование 

системы дополнительного образования  осуществляется с 2019 года в рамках 

реализации регионального проекта «Успех каждого ребенка» в рамках 

национального проекта «Образование». В рамках формирования 

эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи, направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех обучающихся, в марте 2019 года на базе 

ЦДО создан «Муниципальный опорный центр дополнительного образования 

детей», который выполняет функции сопровождения реализации проекта 

«Успех каждого ребенка».   

          В муниципальном образовании «Вешкаймский район» обучение 

детей по дополнительным образовательным программам реализуют МКУ ДО 

ЦДО р.п. Вешкайма Ульяновской области, МКУ ДО ДЮСШ р.п. Вешкайма 

Ульяновской области, МКУ ДО ДШИ р.п. Вешкайма Ульяновской области и 

восемь образовательных организаций. В том числе на территории сельских 

поселений расположено шесть образовательных организаций, реализующих 

дополнительные общеобразовательные программы. 

В 2021 году на территории МО «Вешкаймский район», 

проживало 2191 ребёнок в возрасте от 5 до 18 лет. 

В МО «Вешкаймский район» функционируют 13 

образовательных организаций, из них 12 задействованы в реализации 

дополнительного образования детей. 

За 2021 год было реализовано 91 дополнительная 

общеобразовательная общеразвивающая  программа, из них: программ 

технической направленности – 19, естественнонаучной – 13, туристско-



краеведческой – 4, социально-гуманитарной – 12, физкультурно-

спортивной – 31, художественной - 12. 

На конец 2021 года по дополнительным образовательным 

общеразвивающим программам в МО «Вешкаймский район» в сфере 

образования обучается 1658 человек. Из них: 

по технической направленности – 226,  

по естественнонаучной – 223,  

туристско-краеведческой – 67,  

социально-гуманитарной – 326,  

художественной – 359,  

физкультурно-спортивной – 457.  

И 194 человека по «АИС Статистика. Культура» 

Всего в дополнительном образовании обучаются 1852 ребёнка, 

что составляет 84,5%. 

Численность детей проживающих и обучающихся по ДООП в 

разрезе поселений: 

Бекетовское: проживает - 175; обучается - 114  

Ермоловское: проживает - 331; обучается - 281 

Каргинское: проживает - 124; обучается - 84 

Стемасское: проживает - 62; обучается - 39 

Вешкаймское: проживает – 1236; обучается - 1126 

Чуфаровское: проживает -  263; обучается - 208 

В муниципальном образовании «Вешкаймский район» в 2021 

году  проживает 83 ребенка с ОВЗ и детей с инвалидностью, 44 из них 

охвачены дополнительным образованием, это составляет 52%. 

В муниципальном образовании «Вешкаймский район» 

проживают дети особых категорий: 

Дети сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 83 

ребёнка 

Дети из многодетных семей - 716 детей 

Дети, стоящие на различных видах учёта в органах и 

учреждениях системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений- 17 детей 

Из них обучаются по селениям: 

Дети сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (63 

ребёнка)  

Вешкаймское г.п. – 42 

Чуфаровское г.п. – 2 

Бекетовское с.п. – 1 



Ермоловское с.п. –5 

Каргинское с.п. – 4 

Стемасское с.п. – 9 

Дети из многодетных семей (612 детей)  

Вешкаймское г.п. –392 

Чуфаровское г.п. – 56 

Бекетовское с.п. – 34 

Ермоловское с.п. –77 

Каргинское с.п. – 29 

Стемасское с.п. – 24 

Дети, стоящие на различных видах учёта в органах и 

учреждениях системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений (16 детей)  

Вешкаймское г.п. – 9 

Чуфаровское г.п. – 1 

Бекетовское с.п. – 2 

Ермоловское с.п. – 1 

Стемасское с.п. – 3 

Более 400 детей охвачены деятельностью детских технопарков 

«Кванториум» и других проектов, направленных на обеспечение доступности 

дополнительных общеобразовательных программ естественнонаучной 

и технической направленностей. 

В течение 2021 гг. 1152  обучающихся 8-11 классов принимали участие 

в открытых онлайн-уроках «Проектория» и аналогичных, направленных на 

раннюю профориентацию.   

Для учащихся 6-11 классов реализуется проект ранней 

профессиональной ориентации «Билет в будущее». В 2021 году в проекте 

приняли участие 60 учащихся Вешкаймского лицея в соответствии с квотой.   

С 1 сентября 2020 года на территории Вешкаймского района внедрена 

модель персонифицированного финансирования допобразования. 

Работа с одаренными детьми. Выявление и отбор одарённых детей 

осуществляется: 

- посредством проведения диагностики в дошкольном и начальном 

уровнях образования.  

- ведение информационно-разъяснительной работы с родителями по 

поддержке талантливых и одарённых детей. 

- привлечение выявленных и одарённых детей в кружки и секции по 

направлениям деятельности в рамках дополнительного образования. 

 - разработка индивидуальных планов работы с талантливыми и 

одарёнными детьми, направленных на развитие и совершенствование 

личностных способностей каждого. 

- закрепление за каждым талантливым ребёнком куратора-наставника с 



целью поддержки потенциала ребёнка и отслеживания результатов развития 

его таланта. 

Для развития одарённых детей и талантливой молодёжи проводятся: 

- школьные и муниципальные конкурсы по различным направлениям 

деятельности в соответствии с положениями о проведении конкурса. 

- школьный и муниципальный этап конкурса «Ученик года». 

- школьные и муниципальные этапы Всероссийской олимпиады 

школьников (в  течение учебного года (сентябрь – декабрь).  

- школьный и муниципальный этап игр «Во всех науках мы сильны». 

- муниципальная краеведческая конференция учащихся. 

- ежегодно проводится муниципальная выставка технического 

творчества. 

 - региональный конкурс исследований младших школьников «Малая 

академия». 

Поддержка одарённых детей и талантливой молодёжи. 

Проведение ежегодной муниципальной Ассамблеи талантливой 

молодёжи. 

Выплата ежемесячной стипендии учащимся-отличникам 10-11 класса 

(800 рублей). 

Единовременное поощрение выпускников-медалистов 11 классов 

муниципального образования (1000 рублей). 

Занесение  талантливых и одарённых детей на муниципальную 

Детскую доску почёта. 

Проведение муниципального праздника Дня отличника с чествованием 

учащихся, окончивших учебный год «на отлично». 

Выплата муниципальной премии всем учащимся, окончившим учебный 

год «на отлично» (200 рублей). 

Развитие кадрового и методического обеспечения системы работы с 

одарёнными детьми. 

Проведение открытых уроков и педагогических мастерских по работе с 

одаренными детьми в рамках работы РМО муниципального образования. 

Участие педагогов района в научно-практических конференциях и 

конкурсах различного уровня по разработке методологии и программ работы 

с одарёнными детьми. 

Размещение авторских практик и опыта работы успешных педагогов 

муниципалитета на информационных ресурсах образовательных организаций 

и личных сайтах педагогов. 

Начисление стимулирующих надбавок к заработной плате педагогам, 

имеющим учащихся-победителей конкурсов и олимпиад различного уровня. 

В каждой образовательной организации ведётся банк данных на 

«Одарённых детей».  

В 2021 году педагоги и учащиеся принимали участие в мероприятиях 

разного уровня, в том числе в рамках Года  книги,   Десятилетия доброты, 

Года детского спорта в Ульяновской области. По итогам участия в 

конкурсных мероприятиях учащимися получено   более 800 грамот.  



 Самые значимые победы: Ученики Вешкаймского лицея  

- Матвеева Елизавета - участница большого  школьного пикника  РДШ 

в Москве,   а также Всероссийской смены "Лидеры экологии"  в Республике 

Татарстан; 

-  Голованов Антон  - Победитель Инженерной  многопрофильной 

олимпиады  «Звезда».   

 -Тюгаев Михаил (Каргинская школа)– Дипломант  1 степени V 

Международного  профориентационного конкурса «Гордость в страны»; 

- Пушкарёва Диана, Васильева Полина, Щербатов Илья (Мордово-

Белоключёвская школа)–  победители Всероссийского конкурса детского 

творчества «Юный журналист». 

Ребята Ермоловской школы   -   призёры  Регионального конкурса 

«Самый классный класс».   

Активистами ЦДО совместно с АНО «Содружество» были разработаны 

проекты - «Ребята с нашего двора» и музейно-выставочного пространства 

«PROМузей73», которые стали победителями и  обладателями грантов по 

500 тыс. рублей каждый.  Волонтёры ЦДО по итогам конкурсного отбора 

«РДШ-территория самоуправления» осенью 2021 года приняли участие в 

профильной смене в центре «Артек».   

             Экоотряд «Экологическое содружество школьников» 

Ермоловской школы - финалист Всероссийского конкурса РДШ «На старт, 

эко – отряд РДШ», принял участие в онлайн-финале конкурса в Москве. 

Также ермоловские школьники стали финалистами Всероссийского 

конкурса «Территория самоуправления», приняли участие в онлайн-режиме и 

получили 3 комплекта настольных игр. 

ЦДО стал победителем конкурса среди НКО с проектом «РДШ. 

Регион73» (грант 300 тыс. руб.), а также регионального конкурса программ 

летних палаточных лагерей с проектом «Умная школа РДШ» и выиграл грант 

25 тыс. руб. 

7 учащихся Вешкаймского лицея и Мордово-Белоключёвской школы – 

победители многопрофильной инженерной олимпиады «Звезда» и многие 

другие. 

2021 год был очень плодотворным для Центра дополнительного 

образования.   

 Центр дополнительного образования подал заявку на создание новых 

высокооснащенных мест дополнительного образования в рамках 

национального проекта «Образование».  

В 2021 году в Центре было открыто  объединение  «3-Д моделирование 

и прототипирование» в количестве 60 ученико-мест, поставлено 

оборудование на сумму 391 303 руб и «Медиа-студия» с количеством 90 

ученико-мест и оборудованием на сумму 174 038 руб. Итого 565 341 руб. 

 На 2021-2022 учебный год на базе ЦДО открыты объединение 

технической направленности по программе  «Знакомство с робототехникой» 

в количестве 60 ученико-мест и объединение естественнонаучной 

направленности  «Лаборатория практической биологии» в количестве 72 



ученико-места. 

 В 2021 году переведена на персонифицированное финансирование 21 

дополнительная общеобразовательная общеразвиваюшая программа, на 

муниципальном заказе – 14 программ. 

  В районе 2 года подряд реализуется проект летнего дворового 

лагеря «Ребята с нашего двора». В 2021 году проект стал победителем 

в конкурсе на предоставление субсидий из областного бюджета и 

получил 500 000,00 рублей на модернизацию и укрепление 

материально-технической базы. 

 Центром дополнительного образования в 2021 году был 

разработан проект музейно-выставочного пространства 

«PROМузей73», который стал победителем Фонда Президентских 

грантов и стал обладателем 500 000,00 рублей на реализацию. 

    В районе активно ведётся работа детских общественных 

организаций, на сегодняшний момент численность детей в них составляет: 

   РДШ – 100% детей обучающихся в школе 

   Юнармия – 10 школ, 196 детей 

   Волонтёрское движение –1 в  ЦДО, 10 школах (12 отрядов,  165 

детей). 

  Детский общественный совет при Общественной палате Ульяновской 

области.  

   Центр дополнительного образования является координатором работы 

детских общественных организаций Вешкаймского района. 

     В рамках большого конкурсного отбора на Всероссийский 

фестиваль «В центре событий» 6 смены ВДЦ «Орленок» команда 

волонтеров Вешкаймского района стала одной из победительниц в 

большом, грандиозном конкурсном отборе фестиваля. Ребята были 

награждены путевкой в ВДЦ "Орленок". 

    Второй год обучающиеся и волонтёры образовательных 

организаций подключаются на Всероссийские открытые уроки - это 

профориентационные онлайн-мероприятия, организованные 

Министерством просвещения РФ совместно с порталом "Проектория". 

  В 2021 году состоялся конкурсный отбор на смену «РДШ – 

Территория самоуправления», которая состоятся в Международном 

детском центре «Артек» в октябре этого года. В делегацию 

Ульяновской области, в составе из 19 активистов РДШ, вошли 5 

волонтеров Центра дополнительного образования. 

  Особое место в образовательных организациях Вешкаймского 

района занимает поисково-исследовательская работа. 

В 2021 году была издана книга «Дорога памяти к обелискам». Но 

это не первая Книга в Вешкаймском районе. Ранее, при содействии 



всех общеобразовательных организаций были выпущены следующие 

книги: 

• "Я помню и горжусь!", посвящённая 75-летию празднования 

Победы. 

• "120 Великих имён Вешкаймского района" к юбилею посёлка. 

• «Солдаты военного призыва» 

• «Всё для фронта, всё для Победы»- книга о тружениках тыла 

Вешкаймского района в годы Великой Отечественной войны. 

• «Солдаты Отчизны» - книга создана в рамках 70-летия Победы 

в Великой Отечественной войне. 

• «Дети войны» (2017г.)-информация о детях войны 

Вешкаймского района. 

• «Открываем страницы Афганской войны» (2009г.)- поисковая 

работа, посвящённая 20-летию окончания Афганской войны. 

  Это лишь немногие книги, созданные в ходе поисковых работ 

волонтерами Вешкаймского района, которые войдут в экспозицию 

музейно-выставочного пространства Центра дополнительного 

образования в ходе реализации проекта «PROМузей73» 

  В январе 2021 года обучающиеся Центра успешно приняли 

участие в региональном конкурсе «Я познаю Ульяновскую область», 

где разработали интерактивный путеводитель по значимым местам 

Вешкаймского района. Заняли 2ое место среди учреждений 

дополнительного образования. 

  В сентябре 2021 года наши обучающиеся приняли участие во 

Всероссийской акции Российского движения школьников 

«Экодежурный по стране», которая стала ответом на призыв премьер-

министра Михаила Мишустина провести генеральную уборку 

Дальнего Востока. В рамках акции ребята посетили Памятник воинам-

землякам, погибшим в Великой Отечественной войне. Они очистили 

территорию, привели в порядок бюсты 9 Героев Советского Союза и 2 

Кавалеров Ордена славы III степеней, привели клумбы в порядок. А 

также, отправились в детские сады, где совместно с малышами убрали 

территорию от листьев, привели в порядок клумбы. 

 Обучающиеся активно приняли участие во Всероссийской акции 

энергосбережения и экологии "ВМЕСТЕ ЯРЧЕ!". "ВМЕСТЕ ЯРЧЕ" 

поддержала вся страна. 

 В рамках экологической направленности обучающиеся 

дружными усилиями обновляли детские площадки: были покрашены 

лавочки, ограждения, собран весь мусор. 



  На базе Центра дополнительного образования создан экоотряд 

«Маршрут построен», который принимает участие во Всероссийском 

конкурсе «На старт, экоотряд!» 

 Обучающиеся приняли участие во Всероссийской акции "Новая 

жизнь на подоконнике", посвящённой Международному Дню Земли. 

 В рамках акции ребята запустили свой новый проект 

"ПОДСОЛНУХ: СИМВОЛ МИРА", посадили для выращивания семена 

подсолнечника, за которым ухаживали, заботились о них и проводили 

еженедельный мониторинг роста и развития растения. 

 Итогом экологической деятельности обучающихся стала победа 

в открытом конкурсном отборе на участие во Всероссийской смене 

"Лидеры экологии" и приняли участие в Х Международном 

молодёжном образовательном форуме "Сәләт" в Республике Татарстан. 

В марте-апреле 2021 года проходил областной конкурс 

региональных проектов "Лига Идей", который направлен на выявление 

творческого потенциала обучающихся и создание условий для 

поддержки проектных инициатив школьников. Волонтеры ЦДО заняли 

1 место в номинации "Творческий проект" с конкурсной работой: 

Летний дворовый лагерь «Ребята с нашего двора». 

 В апреле 2021 года педагогами ЦДО совместно с региональным 

отделением РДШ была организована региональная онлайн-смена РДШ 

"Книжная космическая одиссея", в которой приняли участие свыше 460 

обучающихся Ульяновской области. 

 На территории Вешкаймского района реализуется 

Всероссийский проект «Классные встречи». Проект действует в рамках 

поручений Президента Российской Федерации Владимира Путина. В 

2019 году «Классные встречи» стали частью национального проекта 

«Образование». На «Классных встречах» школьники страны общаются 

с интересными людьми, деятелями искусства и образования, 

работниками правоохранительных органов, специалистами 

здравоохранения и МЧС. Отдельным блоком организовываются 

Классные встречи патриотической направленности: с Героями 

Отечества, с ветеранами Афганской войны, с Детьми войны. 

В июне этого года в лагере "Светлячок" Николаевского района 

проходила региональная профильная смена РДШ. В смене приняли 

участие активисты РДШ и волонтеры Ульяновской области. Делегация 

от Вешкаймского района в составе 7 волонтеров приняла активное 

участие в смене. 



В сентября самые активные участники Российского движения 

школьников в своих муниципальных образованиях, прошедшие 

конкурсный отбор на региональную профильную смену "Лучшая 

команда РДШ 73", встретились на базе Детского центра Юность 

Мелекесского района. В рамках смены была организована встреча с 

ИЦАЭ — информационным центром атомной энергетики. 

В мае 2021 года обучающаяся ЦДО вошла в состав делегации от 

Ульяновской области на Всероссийском фестивале «Большой 

школьный пикник» в г.Москва. Активисты нашей области смогли 

побывать на открытии марафона «Новое Знание». На данном фестивале 

известные научные деятели рассказывают интереснейшие лекции, а 

также обсуждают различные проблемы в развитии науки. В рамках 

фестиваля ребята прослушали открытый урок от Андрея Фурсенко, 

помощника президента Российской Федерации, на тему «Большие 

вызовы современного мира и возможности российской науки». 

Осенью 2021 года обучающиеся ЦДО приняли участие в 

конкурсном отборе «АРТ-Лаборатория  Лидеров». В декабре 2021 года 

Победители стали участниками 16 смены ВДЦ «Смена» (с.Сукко, 

Анапа). 

В районе активно работает Детский общественный совет. 

В конце 2020 – начале 2021 гола на территории Ульяновской 

области проходили региональные добровольческие акции от Детской 

общественной палаты. 

Волонтеры всех образовательных организаций Вешкаймского 

района активно приняли участие в следующих добровольческих 

акциях: 

«Добрая открытка»- изготовление открытки для направления 

сотрудникам медицинских учреждений со словами благодарности и 

поддержки; 

«Чайные наборы»- формирование наборов из чайных пакетиков 

для передачи в медицинские учреждения; 

-«Надеваю маску-спасаю мир»- участники акции разрабатывают 

макет листовок или флаеров с информацией о необходимости ношения 

масок в общественных местах и организуют их раздачу. 

В течение всего года члены Детского общественного совета 

Вешкаймского района участвовали в акции Детской общественной 

палаты Ульяновской области «История родного края», в рамках 

которой рассказывали о гербах своих поселений. 



В феврале 2021 года 11 обучающихся из 4 общеобразовательных 

организаций Вешкаймского района стали победителями 

муниципального этапа Всероссийского конкурса сочинений «Без срока 

давности». 

 В феврале – марте 2021 года проходил региональный конкурс 

эссэ «Люблю тебя, мой край Симбирский». На региональный этап от 

Вешкаймского района было подано 26 работ, 2 из которых заняли 

призовые места. 

В апреле 2021 обучающиеся  9 общеобразовательных 

организаций приняли участие в открытом чемпионате по играм «Что? 

Где? Когда?» и «Брейн-ринг» на тему «География». Победителем 

отбора стала команда МОЕ Вешкаймская СОШ №1, которая 

представила наш район на региональном этапе и вошла в топ-15 

сильнейших команд Ульяновской области. 

В марте-июле 2021 года обучающиеся Вешкаймского района 

принимали участие в Региональной выставке-ярмарке технических 

работ «Техноград – 2021». Обучающийся ЦДО занял 3 место. 

Летом 2021 года в Вешкаймском районе был успешно реализован 

проект «Умные каникулы». На базе Центра дополнительного 

образования были реализованы дополнительные общеразивающие 

программы: «Робостарт» технической направленности, состоящая из 3х 

модулей: «Леготека», «Электрознаток», «Первый шаг в 

робототехнику» и программа художественной направленности «Пленэр 

тур». 

В каждой общеобразовательной организации Вешкаймского 

района действует Юнармейский отряд. В течение 2021 года 

Юнармейцы участвовали в цикле мероприятий военно-патриотической 

направленности: 

· Военно-спортивная игра «Зарница»; 

· Смотр строя и песни «Марш Победы – 2021»; 

· «Пост №1»; 

· «Лес Победы»; 

· Акция «Ветеран живет рядом»; 

· Классные часы, тематические уроки, уроки мужества, митинги-

реквиемы; 

· Всероссийская акция «Георгиевская ленточка»; 

· Народное шествие «Бессмертный полк»; 

· Участие в военных Парадах. 



Педагоги и родители обучающихся активно принимают участие в 

конкурсах и мероприятиях. Самыми значимыми стали: 

- Международный фестивале по художественному творчеству 

«Кубок России» (1 место в номинации «Портрет»); 

- региональный этап Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства «Сердце отдаю детям», (2 место в 

номинации «Профессиональный дебют»); 

- Всероссийский форум специалистов системы воспитания детей 

и молодежи «Воспитай патриота»; 

- Всероссийский родительский форум РДШ. 

- Всероссийский семинар – практикум организаторов детских 

общественных движений 

В 2021 году 591 учащийся принял участие в перечневых мероприятиях. 

          Гордимся мы и спортивными достижениями ребят. 

Учащиеся ДЮСШ, лицея, Чуфаровской и Ермоловской школ - 

неоднократные призеры Школьной спортивной лиги. Никулин Сергей, 

ученик Вешкаймской школы №1- призёр летнего дуатлона в г. Москва, 

а также победитель областных соревнований "Кросс Чернотропье", 

призёр областных соревнований по лыжным гонкам «Гонка 

сильнейших» (2 место).  Вместе с Хамдеевым Александром и 

Кулигиной Дарьей они - признанные  победители и призёры по 

лыжным гонкам и лёгкой атлетике на областном уровне.   

Участие в соревнованиях областного уровня: 

-Вешкаймский лицей им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ, волейбол – 1 

место (мальчики) 

-Ермоловская средняя школа имени П.Д.Дорогойченко, волейбол – 3 

место (мальчики) 

-Чуфаровская средняя школа, футбол – 3 место (мальчики). 

-Каргинская средняя общеобразовательная школа – областной 

уровень президентских состязаний, спортивное многоборье – 1 место 

(девочки).  

За учащимися (от общего количества победителей и призёров) 

закреплены педагоги, составлен индивидуальный образовательный маршрут, 

определены конкурсы для участия (повышающие уровень мастерства) 

и осуществляется сопровождение развития. 

  По проекту «Успех каждого ребёнка»  в 2021 г. на базе  Центра 

дополнительного образования, Каргинской, Ермоловской,  Шарловской школ   

создано 306  новых  высокооснащённых мест  для реализации 

дополнительных  программ по технической   и естественнонаучной 

направленностям: астрофизика, алгоритмика,  медиа-студия, 3Д-

моделирование и прототипирование. Для реализации данных программ   



поставлено  новейшее оборудование  на сумму 1422,1 тыс. руб.     

            На создание  в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности и малых городах, условий для занятий 

физической культурой и спортом  поступил спортивный инвентарь в МОУ 

Стемасская СОШ на сумму  87 038,32 руб., в том числе 

- из федерального бюджета выделено 58 288,71 руб; 

- из областного бюджета выделено 6 990,03 руб; 

- из местного бюджета выделено 21759,58 руб. 

          На эти средства приобретены: лыжи, ботинки лыжные, сетки 

баскетбольная и волейбольная, обручи, скакалки, мячи волейбольные. 

  Система  мероприятий по укреплению социальной значимости семьи  

в образовательной среде Вешкаймского района в 2021 году была успешно 

реализована и направлена на укрепление и развитие традиций семейного 

творчества, выявление и поддержку талантливых семей. Привлечение 

внимания к духовно- нравственным ценностям семьи и распространение 

новых форм организации семейного досуга во всех образовательных 

организациях. Реализуются традиционные праздничные мероприятия, 

конкурсы, акции, интерактивные уроки и беседы, приуроченные к 

государственным праздникам: «День  матери», «День отца», «День семьи, 

любви и верности».   

Источниками получения финансовых средств для осуществления 

деятельности организаций дополнительного образования детей в сфере 

образования, культуры и спорта являются муниципальные субсидии, 

внебюджетные источники финансирования и грантовое (конкурсное) 

финансирование. 

 Для информирования населения  производится взаимодействие с 

электронными и печатными СМИ (местная газета «Вешкаймские вести», 

группы в Контакте, официальные сайты,  Одноклассники). 

Анализируя тенденции развития дополнительного образования за 

последние годы, можно выделить несколько задач дальнейшего развития 

системы на 2022 год: 

 1)Увеличение количества постоянных членов Всероссийского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия». 

2)Развитие ученического самоуправления, как важнейшего условия 

воспитания у детей активной гражданской позиции, гражданской 

ответственности. 

3)Создание условий для просвещения и консультирования родителей 

по вопросам семейного воспитания, вовлечения семей в воспитательный 

процесс в образовательных организациях Вешкаймского района. 

4) Реализация проекта «Успех каждого ребенка» до 2024 года, который  

включает в себя реализацию образовательных программ в сетевой форме. 

Обеспечение до 2024 года более 80% охвата детей, занятых в системе 

дополнительного образования, в том числе 25% обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам технической и 

естественнонаучной направленностей. 



5) Реализация проекта «Современная школа» и создание Центров   

«Точка роста» в перспективе до 2023 года и развитие технического 

творчества, в частности образовательной робототехники. 

Профилактическая работа, здоровьесбережение, охрана детства 

Управлением образования проводится работа по координации, 

контролю и анализу деятельности образовательных организаций по работе с 

семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально-опасном 

положении. Работа строится в тесном контакте с правоохранительными 

органами, Департаментом социальной защиты населения, органами 

здравоохранения, Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их 

прав. 

Ведется учет несовершеннолетних, не посещающих, или 

систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в 

школах, а так же «трудных» подростков.  

 По итогам 2021 года  таких категорий учащихся не выявлено.  

Школьников, состоящих на учете в  ПДН ОВД – 9,  на внутришкольном 

учете  -10.  Семей, находящихся в социально-опасном положении   -19. 

В течение года проведены межведомственные профилактические 

операции: «Зимние каникулы», «Занятость», «Внимание – дети!», 

«Подросток», месячники по профилактике вредных привычек, по борьбе с 

пьянством. 

В 2021-2022 учебном году проведено добровольное социально-

психологическое тестирование 506  школьников от 13 лет на предмет раннего 

выявления потребления наркотических средств и психотропных веществ. 

Результаты отправлены в область. 

В жизни важно всё – духовное здоровье ребенка должно сочетаться с 

его физическим развитием.  

Медицинское обслуживание учащихся образовательных организаций 

осуществляется  медицинскими работниками в соответствии с 

заключенными договорами между образовательными организациями и ГУЗ 

«Вешкаймская РБ». В общеобразовательных организациях функционирует 1 

медицинский лицензированный кабинет.  

Всеми медицинскими работниками отслеживается санитарное 

состояние образовательных организаций, проводится осмотр детей на 

наличие кожных заболеваний, проводится санитарно – просветительная 

работа, подготовка к диспансеризации.  

Регулярно, по установленному графику, проводится диспансеризация 

школьников. В 2021 году прошли  диспансеризацию  100% школьников. 

 К 1 гр. здоровья отнесены 549 учащихся (37,1%), ко 2-й группе- 674  

учащихся (45,6%), к 3-й-группе- 217 учащихся (14,7%), к 4-й  группе- 24 

учащихся (1,6%), к 5-й группе - 14 человек (0,9%). 

Физкультурные группы: 

основная-1310 

подготовительная -121 

специальная – 47. 



Мониторинг здоровья позволил спланировать и осуществить ряд 

мероприятий, способствующих профилактике заболеваемости и укреплению 

здоровья детей. 

В  феврале-мае 2021 года проводился Всероссийский конкурс «Урок 

первой помощи», направленный на повышение качества обучения в 

образовательный организациях детей и молодежи приемам оказания первой 

(доврачебной) помощи. Образовательные организации дистанционно 

участвовали в проведение данного конкурса. 

 В ноябре 2021 г. образовательные организации участвовали в 

фотоконкурсе « Мир без дыма», посвященный международному дню отказа 

от курения, целью которого является популяризация здорового образа жизни. 

Все общеобразовательные организации включились в проведение данного 

конкурса.   

 Несмотря на пандемию проводилось дистанционное обучение 

специалистов на разные темы, направленные на повышения уровня 

подготовки в сфере здоровьесбережения.   

В общеобразовательных организациях организовано горячее питание 

как льготное, так и за родительскую плату  в соответствии с действующим 

законодательством. 

Всего питаются 1212 чел. = 82,2 % 

Бесплатно – 639 

За родительскую плату –573 

Бесплатно: 639 из них  

595 - учащиеся 1-4 классов (100%) в т.ч. 38 льготников 

-44 - льготники 5-11 классов 

Льготные категории: 82 чел.  (1-4 кл. – 38 чел., 5-11 кл. – 44 чел.) 

Дети с ограниченными возможностями здоровья (двухразовое) – 44 

чел. 

Дети-инвалиды – 9 

Дети из семей, находящихся в социально опасном положении - 29 

Обучающиеся на дому – 28 чел. (получают денежную компенсацию в 

размере дневной стоимости питания). 1-4 кл. – 16, 5-9 кл. – 12. 

Стоимость питания: единая в 1-11 классах и для бесплатников и за 

родительскую плату. 

Завтрак – 56,63 

Обед – 79,29 

Двухразовое (ОВЗ)–135,92 

Дополнительная витаминизация для 1-4 классов – 29,52 

Для организации питания используется Единое цикличное меню. 

Меню ежедневно размещается на сайтах школ. 

          Все ученики 1-4 классов  питаются бесплатно, а с ноября для них  

проводится дополнительная витаминизация обедов фруктами и соками.  

Также бесплатно питаются все дети-инвалиды, дети с ограниченными 

возможностями здоровья и дети из семей, находящихся в социально-опасном  

положении. 



28 человек обучаются на дому и получают денежную компенсацию.  

В питании учащихся основную часть составляют продукты 

отечественного и местного производства. Удешевление питания 

осуществляется за счет отсутствия торговой наценки в школах. Не 

включается в стоимость обедов стоимость овощей, заготовленных на 

пришкольных участках.В питании детей присутствуют суточные наборы 

продуктов, предусмотренные требованиями СанПиН   (мясо говядина, 

печень, куры, колбасные изделия, творог, свежая рыба, молочные продукты, 

крупы, бобовые, кондитерские изделия, фрукты, соки ).  

В школах отработана система мониторинга и учета питания.   

 Одним из главных вопросов по организации питания обучающихся и 

сохранности здоровья детей является обеспечение качественными и 

безопасными продуктами.  В 2021 году    специалисты, ответственные за 

питание, участвовали в онлайн-вебинарах на темы: «Организация 

бесплатного горячего питания в учебных учреждениях», «Питание в школе». 

           В 8 школах для 348 учащихся реализуется курс внеурочной 

деятельности «Разговор о правильном питании». 

 Одним из составляющих укрепления здоровья детей является их охват 

летним отдыхом. 

Образовательные организации используют разные формы организации 

летнего отдыха, оздоровления и занятости детей.  Накоплен достаточный 

опыт проведения на базе школ пришкольных детских лагерей, лагерей труда 

и отдыха, туристических походов. 

           В школьных  дневных лагерях   отдохнули – 727 школьников,  в 

лагере труда и отдыха –20 подростков, 65 детей отдохнули в загородных 

лагерях.  Активно работали дворовые лагеря, спортивные площадки. На базе 

Центра дополнительного образования реализован  проект «Умные 

каникулы». Волонтеры отряда "ТВОРИ ДОБРО"  в рамках реализации 

проекта "Ребята с нашего двора"   проводили мероприятия, игры, квесты, 

соревнования с несовершеннолетними. Ребята принимали участие в 

различных мероприятиях эколого - биологического, патриотического, 

духовно – нравственного, физкультурно – спортивного направления как  

очно, так и в онлайн-формате.   Важнейшим направлением является трудовое 

воспитание: ребята  работают  на пришкольном участке, занимаются 

благоустройством территории и родников на территории села, участвуют в 

различных творческих и спортивных мероприятиях. 

О трудоустройстве выпускников 2021 года 

 В 2021 году общеобразовательные организации МО «Вешкаймский 

район» окончили 149 выпускников 9 классов. Все определены.  

В том числе:  

70 человек продолжили обучение в 10 классе;  

78 выпускников поступили в профессиональные образовательные 

организации (в т.ч. 75 в профессиональные образовательные организации 

Ульяновской области и 3 – других регионов);  

1 учащийся ребёнок- инвалид (получают пенсию по инвалидности). 



Общеобразовательные организации МО «Вешкаймский район» 

окончили 64 выпускников 11 класса. Все определены, в том числе:  

36 человек поступил в образовательные организации высшего 

образования (30 - Ульяновской области, 6 - других регионов); 

27 поступили в профессиональные образовательные организации (24 - 

Ульяновской области, 3 - других регионов);  

1 призван на службу в вооружённых силах РФ. 

       Важная составляющая в работе системы образования в районе- 

охрана прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, проблема профилактики безнадзорности и 

беспризорности.               

          Непосредственную деятельность по опеке и попечительству в 

отношении несовершеннолетних  выполняет  отдел  по опеке и 

попечительству в отношении несовершеннолетних Управления образования, 

в составе которых 2 специалиста.            

          Работа по опеке и попечительству осуществлялась  в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Семейным 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.04.2008 №48-

ФЗ «Об опеке и попечительстве», федеральным и региональным 

законодательством и строилась  во взаимодействии со службами системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

          Основные направления деятельности отдела по опеке  и 

попечительству: 

          - соблюдение законных прав и интересов несовершеннолетних, в 

том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

          -  выявление и устройство детей, оставшихся без попечения 

родителей,  

          -  создание условий, обеспечивающих различные формы 

устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: 

усыновление (удочерение), опека и попечительство, приемные семьи; 

          - защита жилищных и имущественных прав несовершеннолетних, 

в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а 

также лиц из их числа; 

         - надзор за деятельностью опекунов и попечителей.  

           На учетё в органах опеки и попечительства  состояло по 

состоянию на 31.12.2021 : 

Детей, воспитывающихся в замещающих семьях       - 84 

 Из них: 

В приёмных семьях -79 

В опекунских семьях -5 

Количество приёмных семей -50 

Опекунских семей -5 

         Количество  детей, воспитывающихся в замещающих семьях 

осталось на прежнем уровне по сравнению с прошлым годом,  уменьшилось 



количество детей школьного возраста, выросло число детей, обучающихся в 

НПО, СПО. 

           За 2021 год выявлено  и устроено  8 детей-сирот и детей, 

оставшийся без попечения родителей (все они устроены в приёмные семьи на 

территории  Вешкаймского района).         

         Поставлено на учет в качестве кандидатов в замещающие 

родители за 2021 год  2  семейные пары, 2 одиноких кандидата, прошли 

обучение в школе приемных родителей 6 человек. 

         Проводилась работа по обращению  в суд с заявлениями о 

лишении родительских прав или ограничении родительских прав в случаях, 

предусмотренных законодательством: 

За 2021 год  4 родителя лишены родительских прав в отношении 9  

детей (все дети устроены в приемные семьи), 2 родителя ограничены в 

родительских правах в отношении  2детей (дети воспитываются со вторым 

родителем). 

            Выплата  ежемесячного  пособия на содержание подопечных 

производилась своевременно, без задержек. Опекунам  (попечителям), 

приемным родителям на содержание  опекаемых и приёмных детей 

выплачивается ежемесячное пособие на приобретение продуктов питания, 

одежды и обуви и мягкого инвентаря в размере 9549,2  рублей и на 

обеспечение проезда в размере 556,6 рублей.  Денежные средства 

перечисляются опекунам (попечителям), приемным родителям  безналичным 

путем на лицевые счета (сберегательные книжки) через бухгалтерию 

Управления образования. Задолженности по выплате ежемесячного пособия, 

заработной платы приёмным родителям, по обеспечению бесплатного 

проезда   не имеется.     

            Осуществлялся   надзор за деятельностью опекунов и 

попечителей,  контроль  за условиями жизни подопечных и  воспитание их в 

семье и  за целевым расходованием замещающих родителей денежных 

средств осуществляется специалистами отдела путем плановых и 

внеплановых проверок, а также получением отчета опекуна  или попечителя 

о хранении, об использовании имущества несовершеннолетнего   

подопечного и об управлении таким имуществом.  Отчеты сдали все 

замещающие родители. Проведены все плановые проверки условий жизни 

опекаемых – 234 проверки,  8  внеплановых проверок.  При проведении 

проверок осуществляется оценка условий жизни несовершеннолетнего 

подопечного, соблюдения опекуном прав и законных интересов 

несовершеннолетнего подопечного, обеспечения опекуном требований к 

осуществлению своих прав и исполнению обязанностей. По результатам 

контроля составлялись акты по форме, утвержденной приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 29.12.2014 

года №1642. 

          За 2021 год  к административной ответственности по ст. 5.35 

КоАП РФ –  опекуны не привлекались,   также  опекуны не освобождались от 

своих обязанностей на основании личного заявления (ст. 39 п.1 ГК РФ). 



           С целью профилактики возвратов детей – сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, отделом по опеке и попечительству 

проводились  внеплановые проверки условий жизни подопечных, велись 

профилактические беседы с детьми и консультативная работа с родителями, 

руководителями школ и педагогами.  

        С целью профилактики семейного неблагополучия специалисты 

отдела еженедельно участвовали  в межведомственных рейдах, оказали 

практическую юридическую помощь 27 семьям социального риска, что 

способствовало сохранению кровных семьи. В рамках данной работы велась 

и просветительская работа с населением по вопросам принятия детей в 

семью, детско-родительских отношений, проблемам воспитания приёмных 

детей, отработали 7 сообщений. 

        Специалисты по опеке и попечительству в 2021 году в рамках 

опекунского всеобуча  провели 4  опекунских всеобуча. На совещаниях 

рассматривались  различные вопросы, интерисующие замещающих 

родителей. 

              В рамках данной работы велась и просветительская работа с 

населением по вопросам принятия детей в семью, детско-родительских 

отношений, проблемам воспитания приёмных детей, проводились встречи с 

населением, давались консультации по вопросам защиты прав и интересов 

несовершеннолетних. 

         Подготовлено 6 материалов и  опубликовано на сайте Управления 

образования.   Специалисты отдела  по опеке и попечительству приняли 

участие в Едином дне права, Едином дне профилактике.    

          Проведен районный конкурс на лучшую замещающую семью 

2021 года, в котором приняли участие 4  замещающие семьи. Победители  

мунициципального этапа -семья Азовых, которые приняли участие в 

конкурсе  на региональном уровне. 

Замещающие семьи  приняли   активное участие в проводимых 

мероприятиях в рамках проекта «России важен каждый ребёнок».  

          Приемная Семья Азовой Н.Н. была награждена благодарностью 

Министерства семейной, демографической политики и социального 

благополучия Ульяновской области  ко дню празднования Дня приёмной 

семьи. 

          Совместно со специалистами ГУЗ Вешкаймская РБ  составлен  и 

реализован план проведения  диспансеризации детей на 2021 год. По итогам 

диспансеризации 2021 года установлено, что 24% детей здоровы, 3% детей 

являются инвалидами, 73% детей имеют  хронические заболевания. 

           Отдел по опеке и попечительству проводил работу по   защите 

жилищных и имущественных прав  детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей.  Проведена разъяснительная работа среди опекунов 

(попечителей) детей, составлена база данных  детей–сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей,  а также лиц из их числа,  имеющих 

право на обеспечение жилыми помещениями государственного 

специализированного жилищного фонда.  Проводится работа по включению   



детей–сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  а также лиц из 

их числа,  в список на обеспечение жилыми помещениями государственного 

специализированного жилищного фонда Ульяновской области. 

          В 2021 году свою работу проводил   клуб замещающих семей 

«Луч надежды», работу клуба возглавляет приемный родитель Елисеева 

Наталья Павловна. В состав клуба входит 22 опекуна и   приемных родителя.    

Основные направления деятельности клуба: 

- оказание консультативной, психолого-педагогической помощи 

семьям опекунов, приемных родителей; 

организация активного досуга по укреплению психического и 

физического здоровья детей, формированию активной жизненной позиции, 

здорового образа жизни. 

          Клуб активно сотрудничает с ассоциацией приемных семей 

Ульяновской области, в  2021 году  члены клуба принимали участие в 

мероприятиях, проводимых ассоциацией.        

           За 12 месяцев  2021  года   подготовлено  специалистами отдела 

174 постановления  администрации муниципального образования и актов 

управления образования по различным направлениям деятельности, 

подготовлено  9  заключений о лишении родительских прав,  6  заключений  

об определении места жительства и порядке общения с ребенком,    принято 

участие в 38 судебных заседаниях - по  лишению родительских прав,   о 

взыскании алиментов и смене взыскателя по алиментам, об определении 

места жительства  детей, о  порядке общения с ребенком. Подготовлено  4 

заключения о возможности быть кандидатами в опекуны (попечители), 

приемные родители. 

           Также  проводится работа  по всем направлениям отдела  в 

автоматизированной базе данных АИСТ  (закрытый канал) и программе 

ЕГИСО. 

          В 2022  году необходимо продолжить работу по: 

         1. Соблюдению  законных прав и интересов несовершеннолетних, 

в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

          2. Развитию различных форм  устройства детей - сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей: усыновление (удочерение), опека 

(попечительство), приемные семьи; 

          3. Защите жилищных и имущественных прав 

несовершеннолетних, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, а также лиц из их числа; 

          4. Эффективному  надзору за деятельностью опекунов и 

попечителей, профилактике возврата детей из замещающих семей; 

         5. Эффективному использованию средств массовой информации 

по доведению до населения не являющихся конфиденциальными сведений о 

детях, подлежащих передаче на воспитание в семью, привлечению 

потенциальных кандидатов в опекуны (попечители), приемные родители, 

усыновители;   



          6. Совершенствованию системы профилактической работы по 

предупреждению противоправных деяний, правонарушений и преступлений 

несовершеннолетних, воспитывающихся в замещающих семьях;  

         7. Эффективному сопровождению замещающих семей.          

 Качество образования напрямую зависит от уровня профессионализма 

педагогических кадров. Именно поэтому к образовательному уровню 

педагогических работников предъявляются самые высокие требования. 

         Осуществляют трудовую деятельность в образовательных 

организациях 552 работника, в том числе  259 педагогических и руководящих 

работников, из них 77% имеют высшее образование, 23% - средне-

специальное. 

- педагогические и руководящие работники школ – 204 человека, из 

них 152 учителей; 

- педагогические и руководящие работники учреждений 

дополнительного образования – 10 человек; 

- педагогические и руководящие работники дошкольных 

образовательных организаций – 45 человек. 

Из 259 педагогических работников всех учреждений образования  240  

имеют квалификационные категории.  19 педагогов не подлежат аттестации 

по разным причинам (проработали в данной должности менее 2-х лет; 

женщины, находящиеся в декретном отпуске или отпуске по уходу за 

ребенком, педагоги, обучаются заочно). 

высшая 

категория 

1 категория соответстви

е 

без 

категории 

69 103  68 19 
 

          В образовательных организациях Вешкаймского района 

осуществляют свою трудовую деятельность 8 молодых специалистов (6 

имеют высшее образование (75%), 2 – среднее профессиональное (25%). 

 Закрепляемость  молодых специалистов за три последних года  

остаётся стабильной и достаточно высокой. 

Закрепляемость  молодых специалистов 

2019-

2020 

2020-

2021 

2021-

2022 

100% 90% 90% 

  

Заочно учатся в высших учебных заведениях 12 человек – 8 

педагогических работника из ОУ, 3 – из ДОУ, 1 – из доп. образования. 

Возрастной состав педагогических работников 

до 35  35-55 старше 55 

37 156 64 

 

 63% от общего количества учителей награждены ведомственными 

наградами Министерства просвещения Российской Федерации. 



Педагогический коллектив стабилен. Текучесть кадров практически 

отсутствует. Из прибывших за период с 2017 по 2020 год молодых 

специалистов на сегодняшний день работают 95 %. 

За 2019-2021 годы награждены нагрудными знаками Министерства 

просвещения РФ «Почётный работник воспитания и просвещения РФ», 

Почётными грамотами Министерства просвещения Российской Федерации, 

Почётными грамотами Министерства образования и науки Ульяновской 

области, именными подарками Губернатора Ульяновской области, 

Почётными грамотами и Благодарственными письмами Губернатора 

Ульяновской области более 30 работников системы образования МО 

«Вешкаймский район». 

         В рамках реализации регионального закона «О статусе 

педагогических работников, осуществляющих педагогическую деятельность 

на территории Ульяновской области», в 2020 году двум педагогическим 

работникам присвоена категория педагог-методист (Беляева Галина 

Алексеевна – учитель иностранных языков МОУ Мордово-Белоключевская 

СОШ и Зубкова Нина Александровна – учитель истории и обществознания 

МБОУ Вешкаймский лицей имени Б.П. Зиновьева при УлГТУ), в 2021 году - 

трём педагогическим работникам присвоена категория педагог-методист 

(Знамцева Лариса Юрьевна, Першина Ксения Олеговна и Елисеева Любовь 

Ивановна – педагоги Вешкаймского лицея).  Турновой Ларисе Евгеньевне – 

учителю Вешкаймской СОШ №1 присвоена категория «педагог-наставник». 

Наш район вошёл в число первопроходцев проекта «Земский учитель»: 

25.08.2020 был заключен трудовой договор с учителем математики и физики 

МОУ Шарловская СШ имени Б.С. Борисова Кулинич Александром 

Васильевичем, который должен отработать не менее 5 лет в данном 

учреждении (по условиям договора). 

Участие педагогов в конкурсах 

В ноябре 2020 года в Москве состоялся финал конкурса 

«Педагогический дебют», в котором наш район и Ульяновскую область в 

номинации «Молодые управленцы» представляла Курицына Анна Ивановна, 

директор Стемасской школы, ставшая лауреатом конкурса. 

 2020-2021: «Педагогический дебют-2020» - 4 участника 

муниципального этапа, на региональном 2 место заняла Панова Елена 

Евгеньевна: 

          «Учитель года-2021»: 3 участника муниципального этапа, 

Першина Ксения Олеговна – победитель муниципального и участник 

регионального этапа. 

2021-2022: «Педагогический дебют-2021»- 5 участников 

муниципального этапа; Перунова Ольга Валерьевна – победитель 

муниципального и участник регионального этапа. 

Педагоги образовательных организаций с 3 по 6 декабря приняли 

участие во Всероссйском съезде учителей биологии. 

           За последние 3 года  через разнообразные формы обучения, 

профессиональную переподготовку и повышение квалификации (очно и 



заочно, дистанционно, через онлайн-общение) курсовую подготовку прошли  

299   педагогических и руководящих работников: 
2019 2020 202

1 

101 87 111 

В основном педагогические работники проходят курсы повышения 

квалификации дистанционно (ЧОУ ДПО «Саранский дом науки и техники», 

ООО «Столичный учебный центр», г. Москва, АНО ДО ПО «Московская 

академия профессиональных компетенций», ООО «Инфоурок», ООО «Центр 

развития педагогики г. Санкт-Петербург, «Дистанционный институт 

современного образования», г. Томск, ООО «Мультиурок», г. Смоленск и 

др., ), на базе УлГТУ, а также в очно-дистанционной форме на базе УлГПУ. 

За 2021 год – в УлГПУ – 7 человек, УлГТУ – 47 человек (педагоги 

Вешкаймского лицея) и 57 человек дистанционно. 

Педагоги ЦДО  Феткуллова Галия Някиповна и Абубекирова Нина 

Сергеевна в марте приняли участие в работе  Всероссийского форума  

«Воспитай патриота», а в октябре - первого Всероссийского родительского 

форума Российского движения школьников в  Москве.          
 В целях совершенствования работы с педкадрами в межкурсовой 

период создана система повышения профессионального мастерства 

педагогов с учетом их запросов и потребностей.  

 В мае и сентябре  2021 года была проведена  оценка 

методических компетенций учителей по предметам: русский язык, 

математика, литература, физика, химия, биология, история, география,  

организованная министерством Просвещения РФ, с целью формирования 

кадрового резерва учителей, рекомендованных к привлечению в качестве 

методистов в рамках формирования Единой системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников и образовательных организаций. 

Принимали участие  13 педагогов.  Все педагоги прошли порог 

установленных баллов. Педагог Вешкаймского лицея (Кривоногова З.Н.) 

вошел в региональный методический совет Ульяновской области. 

 В рамках реализации регионального закона «О статусе 

педагогических работников, осуществляющих педагогическую деятельность 

на территории Ульяновской области», в 2021 году трем педагогическим 

работникам присвоена категория педагог-методист (Знамцева Л.Ю., учитель 

ИЗО Вешкаймского лицея, Елисеева Л.И., учитель биологии Вешкаймского 

лицея, Першина К.О., учитель иностранного языка Вешкаймского лицея) и 

Турновой Л.Е. учителю технологии Вешкаймской СОШ №1 присвоена 

категория педагог-наставник. Педагоги проводят большую методическую 

работу на областном, кустовом, районном и школьном уровнях. 1 раз в месяц 

проводят консультации для пед. работников по вопросам содержания 

учебных программ, форм, методов и средств обучения, по организации 

работы по научно-методическому обеспечению образовательной 

деятельности учреждений, по разработке рабочих образовательных 

(предметных) программ, а также 1 раз в месяц консультации по подготовке к 



аттестации. Выступают на педсоветах, ШМО, обобщая и распространяя 

информацию о передовых технологиях обучения и воспитания.  

Анализируют состояние методической работы в муниципальном образовании 

и разрабатывают предложения по повышению её эффективности. Участвуют 

в работе регионального методического совета: 2 раза в месяц участвуют 

(проводят мастер-классы и консультации) в проекте Методическая 

лаборатория- 73. 

 Начиная с октября 2021 года 83 педагога  образовательных 

организаций нашего района приняли участие в дистанционном режиме в 

проектах «Мобильный наставник» и «Педагогическая мастерская 73» . В 

данных проектах педагоги Ульяновской области, в том числе и 

Вешкаймского района,  демонстрируют свой педагогический опыт через 

разные формы работы: мастер-классы, обучающие семинары, консультации, 

практические занятия.  

  5 педагогов района достойно представили свой опыт на 

муниципальном этапе конкурса «Учитель года». 

Победителем конкурса стала  Курицына Анна Ивановна, учитель  

истории и обществознания МОУ Стемасской СОШ им. А.С. Гришина. 

 Ежегодно школы принимают молодых специалистов.  В 

образовательных организациях Вешкаймского района осуществляют свою 

трудовую деятельность 8 молодых специалистов (6 имеют высшее 

образование (75%), 2 – среднее профессиональное (25%). 

В каждом образовательном учреждении разработано Положение об 

оплате труда, в котором определены меры материального стимулирования 

молодых специалистов в зависимости от результативности их деятельности. 

В целях закрепления педагогических кадров в образовательных 

организациях применяются меры морального и материального 

стимулирования. 

Осуществляются единовременные выплаты из регионального бюджета: 

-10 тыс. рублей при поступлении на работу 

-20 тыс. рублей за первый год работы; 

-40 тыс. рублей за второй год работы; 

-60 тыс. рублей за третий год работы. 

- ежемесячные выплаты в размере 1 тыс. рублей; 

- ежемесячная денежная компенсация расходов на оплату занимаемых 

жилых помещений, а также расходов на отопление и освещение в размере 

325 рублей. 

 За всеми молодыми специалистами закреплены наставники из 

числа опытных, высококвалифицированных  педагогов.    

 Ежегодно на августовском районном образовательном форуме 

проводится церемония посвящения в профессию молодых учителей.  

 Проводится районный конкурс «Педагогический дебют». 

  В рамках ежегодного торжественного мероприятия, 

посвящённого Дню учителя, проводится чествование лучших учителей: 

награждение почётными грамотами, занесение имён лучших учителей в 



районную Книгу учителей- отличников, вручение подарков. 

 Постановлением Правительства Ульяновской области от 

18.01.2021    № 5-П  утверждены  новые меры поддержки молодым 

специалистам: 

 - ежемесячная компенсация расходов, связанных с внесением 

платы за жилое помещение; 

 - предоставление ежегодной компенсации расходов на проезд к 

месту использования отпуска и обратно молодым специалистам. 

 Формирование целевого заказа на подготовку педагогических кадров. 

Руководствуясь постановлением Правительства РФ от 13.10.2020 

№1681 «О целевом обучении по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования», ежегодно выпускники 

образовательных организаций поступают в ВУЗы и СУЗы  по целевому 

набору.  

  В настоящее время в УЛГПУ обучается 11 выпускников 

образовательных организаций Вешкаймского района, поступивших по 

сельскому целевому набору. Но большинство ребят все же 

трудоустраиваются в городе. 

Низкий процент возвращения выпускников в Вешкаймский район 

обусловлен несколькими причинами; основные - это трудоустройство в г. 

Ульяновске либо по семейным обстоятельствам.  

С 2019 года  каждый выпускник, поступивший по целевому набору, 

обязан проработать не менее 3 лет в организации, которая закреплена за ним 

согласно договора.  (2019 год - 1 человек (Математика – Вешкаймский 

лицей),  2020 - 1 человек-  воспитатель  Вешкаймский д/с «Берёзка», 2021-3 

человека: История, логопед – Вешкаймский лицей, декоративно-прикладное 

искусство и дизайн - ДШИ).  

Организация повышения квалификации профессионального мастерства 

молодых специалистов. 

Молодой специалист повышает свой уровень профессионального 

мастерства через различные формы работы: 

- посещение семинаров муниципального и регионального уровне; 

- участив в ШМО и РМО; 

-участие в региональных проектах «Методическая мастерская-73» и 

«Мобильный наставник»; 

- прохождение курсов повышения квалификации; 

- посещение уроков опытных высококвалифицированных педагогов. 

  Необходимо отметить, что государством за последние годы немало 

сделано, в плане материального стимулирования педагогов, за качество и 

результаты их педагогической деятельности. По результатам мониторинга 

средняя заработная плата педагогических работников в школах составила по 

итогам 2021 года   

Средняя заработная плата педагогических работников по состоянию на 

01.01.2022 года составляет: 

По общеобразовательным организациям – 31371,0 руб.; 



По дошкольным образовательным организациям – 27,959,0 руб.; 

По организациям дополнительного образования – 33750,0 руб. 

В послании Федеральному собранию в 2020 году Президент России 

В.В.Путин подчеркнул важность роли учителя в образовательном процессе. 

В связи с этим он также поручил установить доплаты за классное 

руководство учителям в размере пяти тысяч рублей в месяц. В 

образовательных организациях Вешкаймского района 129 классных 

руководителей получают такую выплату. 

  В предстоящем учебном году необходимо  усилить работу по: 

-развитию мер социальной поддержки молодых специалистов; 

-расширению практики целевого набора, сопровождению студентов 

«целевиков», обеспечению им своевременных мер поддержки; 

-внедрению модели повышения квалификации педагогических 

работников с учетом результатов оценочных процедур. 

-по внедрению национальной системы профессионального роста 

педагогических работников.  

Структура  и кадровый состав Управления образования 

Управление образования администрации МО «Вешкаймский район» 

включает в себя  4 отдела, 28 человек: 

Отдел общего и дополнительного образования (7 чел.) 

Отдел по опеке и попечительству (2 чел.) 

Отдел  планирования, учёта  и отчётности (7 чел.) 

Отдел материально-технического обеспечения (12 чел.) 

Каждым отделом руководит начальник отдела. 

 

Создание и обеспечение безопасных условий жизнедеятельности 

участников образовательного процесса   

Одним из ключевых направлений модернизации образования и 

сохранения здоровья детей является создание современной материально-

технической базы образовательной организации. 

Важнейшей составляющей безопасности обучающихся и педагогов 

является техническое состояние зданий и сооружений. В ходе проведённых в 

прежние годы капитальных ремонтов школ и детских садов значительно 

улучшились условия обучения и пребывания обучаемых и воспитанников. В 

соответствии с требованиями во всех образовательных организациях 

муниципального образования «Вешкаймский район» дважды в год 

осуществляется комплексное обследование зданий и сооружений. На сегодня 

стоит задача сделать их более предметными, чтобы в летний период ремонт 

был приближен к решению реальных потребностей, особенно инженерных 

сетей. 

В связи с тем, что уровень проявления террористических  угроз не 

уменьшается, уделяется повышенное внимание вопросам 

антитеррористической безопасности. В ОО наработан основной пакет 

документов по антитеррористической защищённости; оформлены паспорта 

безопасности, уголки по безопасности, инструкции по действиям в 



экстремальных ситуациях, используются различные формы и методы 

обучения учащихся и персонала: беседы, инструктажи, просмотры 

специальных видеофильмов, занятия, тренировки совместно с 

правоохранительными органами, управлением по ЧС, ПБ и ТБ. Руководители 

образовательных организаций и ответственные за охрану труда прошли 

обучение по курсу «Охрана труда», «Пожарная безопасность», «Пожарно-

технический минимум» и ГО и ЧС. 

Во всех общеобразовательных организациях установлено 

видеонаблюдение, соблюдается установленный контрольно-пропускной 

режим. В 2021 году 2 образовательные организации  оснащены 

металлодетекторами.   

Все образовательные организации защищены автоматическими 

установками обнаружения и оповещения о пожаре, проведена огнезащитная 

обработка деревянных конструкций чердачных помещений зданий. Во всех 

образовательных организациях установлен пожарный мониторинг с выводом 

на пульт ситуационного центра. В полном объеме решен вопрос обеспечения 

зданий первичными средствами пожаротушения, назначены ответственные 

лица за пожарную безопасность, откорректированы поэтажные планы 

эвакуации, проведено оснащение зданий эвакуационным освещением. 

Вместе с тем, необходимо прорабатывать вопросы дополнительного 

освещения и ремонта ограждения территории организаций, установки кнопок 

тревожной сигнализации в ОО, находящихся в районе. 

Важной составляющей комплексной безопасности ОО является 

организация работы по выполнению правил пожарной безопасности. 

 В рамках подготовки образовательных организаций МО 

«Вешкаймский район» к 2021/2022 учебному году выделено из 

консолидированного бюджета  около 10 млн. руб., которые направлены на 

противопожарные, антитеррористические мероприятия, ремонтные работы, 

приобретение топлива, выполнение предписаний Роспотребнадзора.  

 Улучшается  инфраструктура образовательных организаций.  В рамках  

программы «Развитие и модернизация образования в Ульяновской области»  

осуществлена  замена  оконных блоков и  ремонт  входных  групп в 

Бекетовской школе на сумму 1403,39 тыс. руб., в т.ч.:  1314,95 тыс. руб. – 

областной бюджет;  88,44 тыс. руб. – местный.     Заменили   оконные блоки  

и провели ремонт кровли в Бекетовском детском саду  на сумму 2178,22 тыс. 

руб., в т.ч.:  2069,3 тыс. руб. – областной бюджет, 108,92- муниципальный.   

            Осуществлён ремонт кровли  Чуфаровского детского сада 

«Сказка». Объём финансирования  составляет 2292,8  тыс. руб., в т. ч.: 1306,2 

тыс. руб. – областной бюджет, 986,6 тыс. руб. – муниципальный.    Здесь же  

проведён  ремонт крылец, отмостки, цоколя и устройство пандуса    на  1455 

тыс. руб. из областного бюджета и 76,6 тыс. руб. из муниципального. 

Осуществлён  ремонт  кровли и  замена оконных блоков  в Чуфаровской 

школе на сумму 9,6 млн. руб. Софинансирование  - 505,6 тыс. руб. 



        В 2021 году  по проекту Поддержки местных инициатив    

проведён ремонт Центра дополнительного образования на сумму 2449,4 тыс. 

руб., в т.ч.:  областной бюджет -1831,6 тыс. руб.; муниципальный – 401,9 тыс. 

руб.; средства населения – 211,98 тыс. руб.;  средства предприятий – 14,19 

тыс. руб.  

          В  Вешкаймский лицей, Чуфаровскую и Бекетовскую школы на 

замену старых  поставлены новые автобусы.   

      Проведена  работа по дооснащению 14 зданий системой тревожной 

сигнализации (кнопками экстренного вызова полиции) из средств областного 

бюджета - 256,1 тыс. руб. и из муниципального – 42,46 тыс. руб.      

           Все образовательные организации района приняты к новому 

учебному году.   

Новый Федеральный Закон «Об образовании в Российской Федерации» 

гарантирует каждому школьнику бесплатный набор учебников по всем 

школьным дисциплинам. Большая работа проводится по формированию 

фондов учебной литературы. На 2021-2022 учебный год  приобретено 4630,0 

экз. на сумму 1649,2 тыс. руб. 

Обеспеченность учебниками составляет 100%.   

 В 2022 году  необходимо решить следующие задачи: 

-Провести более углубленно сезонные осмотры зданий  и на этой 

основе планировать  ремонтные работы в летний период. 

-Повысить ответственность руководителей, педагогического персонала 

за состояние работы по охране труда, предотвращения  несчастных случаев с 

обучающимися, воспитанниками, персонала. 

-Активизировать работу комиссий  ОО по  охране труда. 

-Устранить в полном объёме замечания контрольных органов, 

выявленные в ходе приёмки ОО к новому учебному году. 

-Повысить ответственность руководителей за состоянием 

антитеррористической безопасности ОО. 

-Образовательным организациям следует продолжить работу по 

благоустройству  и  озеленению территорий в соответствии со Стандартом 

оформления образовательных организаций Ульяновской области. 

  Независимая оценка качества образовательной деятельности 

В 2021 году НОКО проходила впервые на муниципальном уровне по 5 

критериям: 

«Открытость и доступность информации об организации» 

«Комфортность условий предоставления услуг» 

«Доступность услуг для инвалидов» 

«Доброжелательность, вежливость работников организации сферы 

образования» 

«Удовлетворенность условиями оказания услуг» 

В декабре 2020 г. создан Общественный совет по проведению  

независимой  оценки  качества условий осуществления образовательной 

деятельности, осуществляемой муниципальными образовательными 



организациями муниципального образования «Вешкаймский район», в 

который вошли 5 чел. 

Общественным советом был утверждён перечень ОО, которые будут 

проходить НОКО в 2021 году. В него вошли 7 ОО 

ДЮСШ  (1)  94,67 

Стемасская СОШ (2)  94,23 

Каргинский д/с «Колосок» (3) 93,13 

Вешкаймскийлицей (4) 90,84 

ЧуфаровскаяСШ  (5) 90,35 

МБК  (6)  87,54 

Шарловский д/с  (7) 86,59 

В июне заключён договор с ООО ИЦ «НОВИ» (г.Орёл) на проведение 

НОКО. До 30 августа работа завершена, получен отчёт, который утверждён 

Общественным советом. 

Все 7 ОО – на уровне «отлично» по 4-м показателям. Проблемный 

критерий – «Доступность для инвалидов» (5 ОО с оценкой – «хорошо», 1 – 

удовл. (МБК), 1 -ниже среднего уровня (Шарловский д/с). 

Проведён детальный анализ, выявлены проблемы, причины. 

Разработан План по устранению недостатков, выявленных НОКО. 

Видение решения имеется. 

Все материалы размещены на сайте bus.gov.ru. 

В целом по району средний показатель по всем критериям –91,05 

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что система 

образования в 2021 году в целом действовала стабильно и эффективно, 

обеспечивая возможность населению в получении дошкольного, основного и 

дополнительного образования детей, удовлетворяя образовательные 

потребности граждан. 

         Приоритетными задачами по отрасли  в 2022 году являются: 

         1. Обеспечение обновления содержания и повышение качества 

общего образования, обеспечение его доступности и эффективности, в 

том числе для особых категорий детей (талантливые дети, дети-сироты, 

дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ограниченными 

возможностями здоровья, дети-инвалиды). 

          2. Обеспечение реализации достижение показателей и 

результатов региональных проектов национального проекта 

«Образование» в 2021 году. 

           3. Выравнивание образовательных возможностей;  создание 

условий для повышения конкурентоспособности личности, обеспечение 

социальной и профессиональной мобильности. 

        4. Реализация Программы развития воспитания в 

образовательных организациях Вешкаймского района. 

Совершенствование работы по воспитанию учащихся, формированию у 

школьников гражданской ответственности, патриотизма, духовности, по 

сохранению и укреплению здоровья, учащихся, профилактике негативных 

проявлений в подростковой среде. 



          5. Создание в образовательных организациях современной 

безопасной цифровой образовательной среды. 

         6.Расширение диапазона возможностей системы 

дополнительного образования в современных формах. 

              7. Внедрение индивидуальной системы непрерывного 

профессионального  роста  педагогических  работников, в том числе  через  систему 

наставничества . Повышение социального статуса педагога, развитие кадрового 

потенциала системы образования. 

           8.Развитие системы предпрофильного и профильного обучения. 

Продолжение системы работы по ранней профориентации. 

           9. Сохранение и укрепление здоровья участников 

образовательного процесса. 

Перспективы развития системы образования МО «Вешкаймский 

район»  

на 2022-2025 гг. 

В 2022-2025 годы в Вешкаймском районе будет продолжена реализация   

комплекса мер    национального проекта «Образование», основная  цель 

которого  направлена на то, чтобы дети, живущие на селе, получали такое же 

качественное образование, как и дети, проживающие в городах, на 

формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи,  и направленной на 

самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся, 

создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной личности. 

 Продолжится  комплектование образовательных организаций новым 

оборудованием. Один из главных векторов развития современного 

образования-это внедрение цифровой образовательной среды. В 2022-2023 

годах будет внедрена целевая модель цифровой образовательной среды в 4-х 

школах.     Школы получат доступ к передовым образовательным стандартам 

и технологиям, что существенно повысит качество обучения. С этой целью 

предусмотрено направить в каждую из школ порядка 1899 тыс. рублей 

средств консолидированного бюджета федерального и регионального 

уровней. На средства муниципального образования предусмотрено по 200,0 

тыс. руб. на ремонт помещений. 

2022 год – Ермоловская и Шарловская школы (предусмотрено направить 

в каждую из школ порядка 1584 тыс. рублей средств консолидированного 

бюджета федерального и регионального уровней и муниципального бюджета 

– 150,0 тыс. рублей). 

2023 год – Стемасская школа и Вешкаймская школа №1 (предусмотрено 

направить в каждую из школ порядка 1,584 млн. рублей средств 

консолидированного бюджета федерального и регионального уровней). 



 По проекту «Современная школа»  в 2022-2023 годы планируется 

создать такие центры на базе оставшихся 5 школ. 

2022 г. - в Стемасской, Мордово-Белоключевской школах; 

         2023 г.- в Вешкаймской СОШ №1, Ермоловской, Ховринской 

школах.  На каждую школу   планируется выделить  более 1,5 млн. рублей из 

разных бюджетов. 

Большое  внимание  уделяется  выстраиванию системы 

дополнительного образования, направленной на профессиональное 

самоопределение детей и создание комплексной модели раскрытия, развития 

и поддержки талантливых детей в рамках реализации проекта «Успех каждого 

ребенка».  

 Образовательные организации района прошли конкурсный отбор 

на предоставление субсидий в рамках федерального проекта «Успех каждого 

ребенка» национального проекта «Образование», а именно, в номинации 

«Ремонт спортивных залов» в 2022 году – Ермоловская СШ 2066,7 тыс.руб. 

(ФБ – 1240,0 тыс. рублей, ОБ – 310,0 тыс. рублей). 

          Использование современного оборудования способствует  

повышению  доступности  качественного образования для обучающихся, 

внедрению новых методов обучения и воспитания и позволит  обеспечить 

продвижение компетенций в области цифровизации среди подрастающего 

поколения,  стать эффективным механизмом ранней профориентации при 

осуществлении обучающимися выбора будущей профессии, построении 

траектории собственного развития, обеспечит доступность «нового» 

дополнительного образования с применением высокотехнологичного 

оборудования для детей. 

  В рамках проекта   «Поддержка  семей, имеющих  детей»  к 2025 г. 

будет оказано 2 тыс. услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а 

также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей.   

Одним из важнейших векторов развития системы общего образования 

является совершенствование системы оценки качества образования.  Для 

создания соответствующей инфраструктуры в районе разработана  "дорожная 

карта"  по повышению  значений  показателей доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых на них услуг  в сфере образования   на 2021-2030 

гг. В 2021 году   создан  районный Общественный совет по проведению 

независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности, который будет  координировать проведение  НОКО на 

муниципальном уровне.  

         В образовательных организациях  Вешкаймского района  

продолжается      планомерное улучшение  инфраструктуры образовательных 

организаций.   

           Мы проводим работу по строительству  нового здания 

Ермоловской школы на 165 мест с дошкольной группой на 40 мест. На данный 

момент    подобран проект, сформирован и поставлен на кадастровый учёт 



земельный участок под строительство новой школы, подготовлен  

градостроительный план земельного участка и передан в ОГКУ 

«Ульяновскоблстройзаказчик»,  направлены заявки в ресурсоснабжающие 

организации на выдачу технических условий для подключения объекта 

к сетям инженерно-технического обеспечения. 

 На период  до 2025 гг. необходимо запланировать проведение 

важнейших мероприятий по приведению инфраструктуры в соответствие, что   

будет способствовать созданию безопасных и комфортных условий обучения 

и воспитания.  

         В настоящее  время  в образовательных организациях  

Вешкаймского района  требуется  заменить около 600  оконных блоков на 

общую сумму  16,8 млн. рублей.                

         Назрела  острая необходимость в проведении капитального 

ремонта МБДОУ Вешкаймский детский сад «Рябинка». В течение 2023 г.  

планируется разработка ПСД, а в 2024-2025 гг. – в рамках программы 

«Комплексное развитие сельских территорий» проведены ремонтные работы. 

         Кроме того по итогам  проведённого мониторинга состояния 

зданий, инфраструктуры образовательных организаций нами подготовлены 

локальные сметные расчёты   и направлены заявки в Министерство 

просвещения и воспитания Ульяновской области на проведение  

первоочередных мероприятий по приведению их в соответствие:  

  1) необходимо осуществить  текущий  ремонт МБОУ Вешкаймский 

лицей им. Б.П. Зиновьева при УлГТУ.   Ориентировочная стоимость работ – 

27 млн. руб. 

2)   работы  по   замене деревянного настила полов на керамогранитную 

плитку   МОУ Чуфаровская СШ. Сумма:  2178,5 тыс. руб. 

3)   работы  по ремонту системы отопления МОУ Чуфаровская СШ 

(2765,8 тыс.  руб.). 

4)    работы  по восстановлению отмостки и облицовки цоколя здания 

МОУ Чуфаровская СШ. Сумма:  965,4 тыс. руб. 

5)  внутренние ремонтные работы  в здании МДОУ Чуфаровский д.с. 

«Сказка»   Сумма:  6556,2 тыс. руб. 

 6) работы  по  ремонту кровли здания МОУ Стемасская СОШ им. А.С. 

Гришина   Сумма: 2 138, 9 тыс.  руб. 

 7)   приобретение кухонного оборудования в МОУ Стемасская СОШ 

им. А.С. Гришина   Сумма: 452, 9 тыс. руб. 

 8) работы  по ремонту фасада МОУ Шарловская СШ им. Б.С. Борисова   

Сумма: 431, 5 тыс. руб. 

9) работы  по восстановлению отмостки и облицовки цоколя здания 

МОУ Вешкаймская СОШ №1 Сумма:  938,4 тыс. руб. 

10) работы  по восстановлению отмостки и облицовки цоколя здания 

МОУ  Ховринская ООШ Сумма:  855,4 тыс. руб. 

          Единая политика в области образования, выстроенная в последние 

годы, позволила нам двигаться в сторону повышения качества образования.  



Реализация национального проекта «Образование» дает нам дополнительные 

средства и   стимул создания современных условий для образования наших 

детей.    Ведь КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ СЕГОДНЯ  - это КАЧЕСТВО 

ЖИЗНИ ЗАВТРА. 

 
_________ 

 

 

 

 



 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

исполнения 

Отдел Ответственные 

1. Нормативно-правовое обеспечение  

1.1.Подготовка проектов   постановлений, распоряжений Главы  администрации МО «Вешкаймский район» 

1.1.1. Постановления администрации МО «Вешкаймский район» об 

установлении опеки (попечительства) 

В течение года Отдел опеки и 

попечительства 

Чичёнкова Т.А. 

Козлова Н.А. 

1.1.2. Постановление «О закреплении  

муниципальныхобщеобразовательных организацийза конкретными 

территориями МО «Вешкаймский район» 

Январь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

1.1.3. Постановление  администрации МО «Вешкаймский район»  «О мерах 

по реализации Закона Ульяновской области от 05.04.2010 № 43-ЗО 

«Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей в 

Ульяновской области» 

Февраль Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова О.В. 

1.1.4.  Постановление  администрации МО «Вешкаймский район»  о 

закреплении образовательных организаций за конкретными 

территориями МО «Вешкаймский район» 

Февраль Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

 

1.1.5. Постановление  администрации МО « Вешкаймский район»  о 

проведении 5-тидневных учебных сборов с учащимися (юношами) 10-

х классов муниципальных общеобразовательных  организаций  в  2022 

году 

Апрель Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

1.1.6. Постановление администрации МО « Вешкаймский район»  «О 

целевом приёме в учебные заведения Ульяновской области» 

Апрель Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

1.1.7. Постановление  администрации МО « Вешкаймский район» «Об 

организации горячего питания учащихся   общеобразовательных 

организаций МО «Вешкаймский район» в 2022-2023 учебном году» 

Август 

 

 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

1.1.8. Постановление  администрации МО « Вешкаймский район» «Об 

организации подвоза  учащихся  общеобразовательных организаций 

МО «Вешкаймский район» в 2022-2023 учебном году» 

Август 

 

 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

Аникин Д.Н. 



1.1.9. Постановления  администрации МО « Вешкаймский район» по 

вопросам охраны прав несовершеннолетних 

В течение года Отдел опеки и 

попечительства 

Чичёнкова Т.А. 

Козлова Н.А. 

1.1.10. Постановление администрации МО « Вешкаймский район»  «О 

подготовке  образовательных организаций МО «Вешкаймский район» 

к  2021-2022 учебному году» 

Апрель Отдел материально-

технического обеспечения 

Архипова Т.Н. 

Борисов А.В. 

1.1.11. Постановления администрации МО « Вешкаймский район»  «О 

поощрении учащихся общеобразовательных  организаций 

муниципального образования «Вешкаймский район» по итогам 2021-

2022 учебного года» 

Май Отдел общего  

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

1.1.12. Постановление администрации МО « Вешкаймский район»  «О 

проведении августовских педагогических мероприятий с работниками 

образования в 2022 году» 

Июнь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

1.1.13. Постановления администрации МО « Вешкаймский район»  «О 

поощрении выпускников общеобразовательных  организаций 

муниципального образования «Вешкаймский район» по итогам 2021-

2022 учебного года» 

Июнь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

1.1.14. Постановления администрации МО «Вешкаймский район» «Об 

утверждении сети общеобразовательных организаций, классов и 

классов-комплектов в общеобразовательных 

организацияхмуниципального образования «Вешкаймский район» в 

2022-2023 учебном году», «Об утверждении сети дошкольных 

образовательных организаций и дошкольных групп в 

общеобразовательных организацияхмуниципального образования 

«Вешкаймский район» в 2022-2023 учебном году» 

Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

 

1.2. Подготовка проектов программ, положений, соглашений, приказов начальника Управления образования 

1.2.1. Разработка положений об олимпиадах и иных интеллектуальных, 

творческих конкурсах, смотрах, фестивалях, спортивных 

мероприятиях 

В течение года Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Специалисты 

Управления 

образования 

1.2.2. Нормативно-правовое обеспечение подготовки и проведения 

государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 (12) классов 

в 2022 году 

В течение года Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 



1.2.3. Подготовка приказа  «Об организации горячего питания учащихся   

общеобразовательных организаций МО «Вешкаймский район» в 2022-

2023 учебном году» 

Август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

1.2.4. Подготовка приказа об организации подвоза  учащихся  

общеобразовательных организаций МО «Вешкаймский район» в 2022-

2023 учебном году  

Август Отдел материально-

технического обеспечения 

Аникин Д.Н. 

1.2.5. Разработка  нормативно-правовой базы по организации  

образовательной деятельности обучающихся, в том числе детей с 

ОВЗ, детей-инвалидов в образовательных организациях  района 

Август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

 

1.2.6. Внесение изменений в районную программу «Развитие и 

модернизация образования муниципального образования 

«Вешкаймский район»  

Июль 

Декабрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Болотнова В.В. 

1.2.7. Подготовка проектов и подписание соглашений, дополнительных 

соглашений о финансировании из областного бюджета между 

Министерством просвещения и воспитания Ульяновской области и 

МУ Управлением образования администрации МО «Вешкаймский 

район» 

Декабрь Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

Иглина С.Н. 

2. Вопросы для рассмотрения на аппаратном совещании при Главе администрации МО «Вешкаймский район» 

2.1. Об усилении антитеррористической безопасности в 

общеобразовательных организациях МО «Вешкаймский район» 

Март Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

2.2. О готовности Управления образования, общеобразовательных 

организаций МО «Вешкаймский район» к проведению 

Государственной итоговой аттестации 

Май Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

2.3. О подготовке  образовательных организаций к началу нового 

учебного года и отопительного сезона 

Июнь Все отделы Архипова Т.Н. 

Борисов А.В. 

2.4. Подготовка  Управления образования, образовательных организаций 

МО «Вешкаймский район» к проведению летней оздоровительной 

кампании 2022 года 

Май Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Спирина Т.В. 

2.5. Об итогах государственной итоговой аттестации выпускников 9,11 

(12) классов в 2021-2022 учебном году 

Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

2.6. О ходе летней оздоровительной кампании 2022 года (итоги  июня). 

Организация летнего труда и отдыха учащихся 

Июнь Отдел общего и 

дополнительного  

Перунова О.В. 



 образования 

2.7 Об итогах  летней оздоровительной кампании 2022 года Август Отдел общего и 

дополнительного  

образования 

Перунова О.В. 

2.8. О проведении августовских педагогических мероприятий  Август Отдел общего и 

дополнительного  

образования 

Халыгова О.А. 

2.9. О подготовке образовательных организаций  к отопительному сезону  Сентябрь Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

2.10. 

 

О проведении  школьных каникул 

 

Январь 

апрель 

ноябрь 

Отдел общего и 

дополнительного  

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова О.В. 

2.11. О ходе прохождения отопительного сезона Январь 

ноябрь 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

3. Информационное обеспечение 

3.1. Подготовка информации в СМИ, на сайт 

3.1.1. «Горячая линия»  «Об организации и подготовке к государственной 

итоговой аттестации  в 2021-2022 учебном году» 

 

Январь-июнь Отдел общего и 

дополнительного  

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

 

3.1.2. Готовимся к проведению «Лето – 2022»:«горячая линия»  по вопросам 

организации и проведения летней оздоровительной кампании  в 2022  

году 

Январь-август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Перунова И.В. 

3.1.3. «Горячая  линия»  «Об организации оздоровления работников  

бюджетной сферы в 2022 году» 

 

Январь-июнь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

 

3.1.4. «Горячая линия» «О развитии на территории МО «Вешкаймский 

район» дошкольного образования  

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Лазарева Е.Г. 

3.1.5. «Горячая линия» «Защита прав несовершеннолетних» В течение 

года 

Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

3.1.6. «Горячая линия» «Об организации горячего питания в 

образовательных организациях  

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 



3.1.7. «Горячая  линия» «О приёме детей в первый класс в АИС «Е-услуги. 

Образование. Приём детей в первый класс» 

Январь-август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Круглова О.Е. 

3.1.8. Размещение информации на сайте администрации, Управления 

образования по вопросам деятельности  Управления образования и 

подведомственных образовательных организаций: 

- о передовом опыте педагогических работников; 

- о проведении ГИА; 

- об организации отдыха, оздоровления и занятости школьников в 

летний период 2022 г.; 

- информация об организации оздоровления работников; 

- о реализации антикоррупционного образования и воспитания; 

- размещение новостей, отчётов, планов работы и др. информации 

В течение 

года постоянно 

Все отделы  Круглова О.Е. 

3.1.9. Подготовка статей в газету «Вешкаймские вести»: 

-Об организации и проведении государственной итоговой аттестации 

выпускников в 2021-2022 учебном году; 

 -Об организации горячего питания; 

  -Об итогах летней оздоровительной кампании 2022 года;  

- О готовности  образовательных организаций района к новому 

учебному году; 

- Об итогах конкурса «Учитель года»; 

- Статьи   по текущим мероприятиям, по результатам конкурсов, 

соревнований 

В течение 

года 

Все отделы 

 

Специалисты 

Управления 

образования 

 

 

3.2.     Создание, обновление  банка  данных 

3.2.1. Образовательных организаций – юридических лиц Январь 

 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

3.2.2. Одарённых детей и талантливой молодёжи Январь 

Июнь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова О.В. 

Халыгова О.А. 

3.2.3 Образовательных организаций, активно внедряющих 

инновационные программы и проекты 

Январь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

Лазарева Е.Г. 

3.2.4. Численности детей, стоящих на учёте для определения в ДОО. Ежемесячно Отдел общего и Лазарева Е.Г. 



Численности детей от 0 до 7 лет, получающих образовательные 

услуги по дошкольному образованию 

дополнительного 

образования 

3.2.5. Информационной обеспеченности   ОО Январь 

Сентябрь 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Круглова О.Е.  

3.2.6. Обеспеченности  ОО учебниками Январь 

Сентябрь 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Круглова О.Е.  

3.2.7. Организации подвоза школьников Январь 

Сентябрь 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

Аникин Д.Н. 

3.2.8. Итогов  предметных  олимпиад. Участников и победителей 

муниципального тура предметных олимпиад 

Ноябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

3.2.9. Детей, состоящих на всех видах профилактического учёта, 

безнадзорных. 

Семей, находящихся в социально-опасном положении  

Ежемесячно Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

3.2.10. Детей,  находящихся под опекой (попечительством) Ежемесячно Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

3.2.11. Распределение выпускников 9, 11 классов по каналам трудоустройства 

и обучения 

Январь 

Сентябрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

3.2.12. Педагогических и руководящих кадров ОО Февраль 

Сентябрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

Лазарева Е.Г. 

3.2.13. Об участниках ОГЭ, ЕГЭ, ГВЭ Февраль-

апрель 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

3.2.14. Впервые выявленных детей, оставшихся без попечения родителей,  их 

устройство 

Ежемесячно Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

3.2.15. О выплате опекунских пособий Ежемесячно Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

3.2.16. Несовершеннолетних, не посещающих и (или) систематически 

пропускающих  занятия без  уважительной  причины  в 

общеобразовательных организациях 

Ежемесячно Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

3.2.17. Реестр не работающих и не обучающихся несовершеннолетних 

граждан 

Ежемесячно Отдел общего и 

дополнительного 

Самолова Е.В. 



образования 

3.2.18. Несовершеннолетних, подлежащих обучению по программам 

дошкольного, общего образования, проживающих на территории 

района 

Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

3.2.19. Несовершеннолетних, обучающихся  по адаптированным 

образовательным программам; детей-инвалидов   

Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

3.2.20. Несовершеннолетних, обучающихся  индивидуально на дому Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

3.2.21. Занятости обучающихся во второй половине дня, в том числе 

обучающихся по программам дополнительного образования 

Ежемесячно Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

3.2.22. Занятости учащихся в летний период, в том числе детей, состоящих на 

всех видах профилактического учёта 

Июнь-август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

 

3.2.23. Вакансий педагогических работников, а также работников, 

награждённых ведомственными наградами, работников, обучающихся 

заочно 

Февраль 

Сентябрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

3.2.24. Состояния здоровья обучающихся Сентябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

4. Подготовка и сдача отчётов 

4.1.  Форма ОО-1, ОО-2 

 

Сентябрь-

октябрь 

апрель 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

Болотнова В.В. 

Борисов А.В. 

4.2.  Форма 1-НД Октябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

4.3. Форма  85-к 

 

Декабрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Лазарева Е.Г. 



4.4. Форма 1-ДО, 1-ДОП Январь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

4.5. Отчёт  - самообследование- образовательных организаций  Апрель 

 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

4.6. Отчет о работе Управления образования за 2022 год Декабрь 

 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

4.3.7. 

 

Отчет  об учащихся,   не посещающих и (или) систематически 

пропускающих   учебные занятия. 

Ежемесячно 

 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самолова Е.В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Перунова И.В. 

 

 

4.3.8. 

 

Реестр  не работающих  и не обучающихся граждан в возрасте  до 18 

лет. 

Ежемесячно 

 

4.3.9. 

 

Отчёт  по организации горячего питания учащихся в ОО 

 

Ежемесячно 

 

4.3.10. Отчёт об учащихся, выбывших из системы общего образования, не 

завершив его 

Декабрь 

Июнь 

4.3.11. Отчёт об учащихся, достигших 8 лет, и никогда не обучавшихся в 

общеобразовательных организациях 

Декабрь 

Июнь 

4.3.13. 

 

Отчёт по итогам учебной деятельности за  триместры,  первое  и 

второе полугодие и по итогам года 

Ежемесячно 

 

4.3.14. Отчёт отдела по опеке и попечительству за 2022 год Декабрь Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

Козлова Н.А. 

4.3.15. 

 

 

Финансовые отчёты  отдела планирования, контроля и отчётности   По графику Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

5. Организационно-управленческая деятельность 

5.1. Заседания   комиссий 

5.1.1. Заседание   комиссии по подготовке ОО к новому учебному году Апрель-август Все  отделы 

 

Архипова Т.Н. 

 

 

5.1.2. Участие в заседании межведомственного штаба по  подготовке  к 

организации летнего оздоровления и занятости детей 

1 раз в месяц Отдел общего и 

дополнительного 

Архипова Т.Н. 

Перунова И.В. 



образования  

5.1.3. Заседание комиссии по предварительному  комплектованию 

образовательных организаций  педагогическими и руководящими  

кадрами 

Февраль Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Специалисты 

5.1.4 Заседание комиссии по   тарификации  образовательных организаций  

педагогическими и руководящими  кадрами 

Август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Специалисты 

5.1.5. Участие в заседании  муниципальной комиссии по аттестации  

руководителей ОО 

По 

отдельному  

графику 

 Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

 

5.1.6. Заседание комиссии по награждению работников ведомственными  

наградами 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

Халыгова О.А. 

5.1.7. Заседание  комиссии по обеспечению прав несовершеннолетних на 

получение общего образования в общеобразовательных организациях 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

5.1.8. Заседание комиссии по утверждению объёмных  показателей 

руководителям ОО 

Декабрь Все отделы Архипова Т.Н. 

5.1.9. Заседание комиссии по комплектованию дошкольных 

образовательных организаций 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

5.2. Организационно-управленческие мероприятия 

5.2.1. Нормативное и организационно-техническое обеспечение подготовки 

и проведения государственной итоговой аттестации выпускников 9-х, 

11 –х классов общеобразовательных организаций района 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.2. Разработка  нормативно-правовой базы для организации  

образовательной деятельности обучающихся, в том числе детей с ОВЗ, 

детей-инвалидов в образовательных организациях  района 

В течение 

года 

Все отделы Архипова Т.Н. 

Начальники отделов 

 

5.2.3. Организация проведения  государственной итоговой аттестации 

выпускников  9-х, 11 –х классов 

Май-июнь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 



5.2.4. Организация целевого набора в организации высшего 

профессионального образования. Подготовка  списков учащихся, 

поступающих в ВУЗы г. Ульяновска по целевому набору в 2022 году 

Февраль-июнь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

5.2.5. Организация работы муниципального родительского комитета В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.6. Проведение мероприятий по подготовке и проведению летней 

оздоровительной кампании 2022 года 

Февраль-

август 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.7. Приёмка летних оздоровительных лагерей всех типов Май Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Перунова И.В. 

5.2.8. Организация мероприятий по подготовке ОО к новому учебному году 

и отопительному сезону 

Апрель-

сентябрь 

Все отделы Архипова Т.Н. 

 

5.2.9. 

 

Организационно-управленческая деятельность в соответствии с 

годовыми планами работы образовательных организаций  

В течение 

года 

Все отделы Архипова Т.Н. 

5.2.10. Организация проведения августовских педагогических мероприятий Август Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

5.2.11. Приёмка образовательных организаций к началу нового учебного 

года 

Август Отдел материально-

технического обеспечения 

Архипова Т.Н. 

Борисов А.В. 

5.2.12. Устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей 

В течение 

года 

Отдел по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

5.2.13. Мероприятия по обеспечению прав детей-инвалидов и детей с ОВЗ на 

получение образования. 

Взаимодействие с психолого-медико-педагогической комиссией 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

5.2.14. Мероприятия по организации проведения учебных сборов юношей 

10-х классов 

Май Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.15. Оказание консультативной и методической помощи руководителям 

ОО по различным вопросам в пределах своей компетенции  

В течение 

года 

Все отделы Архипова Т.Н. 

Начальники отделов 

Специалисты 



5.2.16. Проведение предварительного комплектования образовательных 

организаций руководящими и педагогическими кадрами на 2022-2023 

учебный год 

Февраль Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Специалисты 

5.2.17. Организация проведения школьного, муниципального и участия в 

региональном этапе всероссийской олимпиады школьников 

Февраль 

Октябрь-

ноябрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

5.2.18. Проведение  заседаний Коллегии Управления образования, 

совещаний с руководителями ОО, с заместителями руководителей, 

старшими вожатыми, заседаний районных методических объединений, 

семинаров, муниципального родительского комитета, с опекунами и 

приёмными родителями   

В течение 

года по 

отдельным 

планам 

Все отделы Архипова Т.Н. 

Начальники отделов 

5.2.19. Личный приём граждан начальником Управления образования Каждая 

пятница 

 Архипова Т.Н. 

5.2.20. Организация курсовой переподготовки педагогических и руководящих 

работников 

В течение 

года 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

5.2.21. Встреча руководителей ОО со студентами, планирующими после 

окончания  учебных заведений прибыть на работу в ОО района. 

Чествование молодых специалистов, прибывших на работу в ОО 

района 

В течение 

года 

 

Август 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

5.2.22. Награждение педагогических и руководящих работников 

отраслевыми и государственными наградами 

Август 

Октябрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

5.2.23. Чествование и награждение одарённых детей и талантливой 

молодёжи, достигших высоких результатов в 2022 году. 

Награждение победителей районных олимпиад 

Июнь 

Декабрь 

Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

Халыгова О.А. 

 

5.2.24. Мониторинг предварительного распределения выпускников 9-х, 11-х 

классов по каналам трудоустройства 

Февраль Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.25. Планирование работы Управления образования: разработка плана 

работы на неделю, месяц, квартал, год 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

5.2.26. Проведение тарификации на 2022-2023 учебный год Август Все отделы Архипова Т.Н. 



5.2.27. Решение финансово-экономических вопросов: 

- формирование бюджета на 2022-2024 годы; подготовка проекта 

бюджета; 

-  работа с документами бухучёта:  составление кассовых планов и 

распорядительных заявок; оформление платёжных документов, 

договоров и др.; 

- подготовка отчётов 

В течение 

года 

Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

5.2.28. Проведение тренировочно-диагностического тестирования по 

предметам в 9-х, 11-х классах с целью анализа качества подготовки 

выпускников к ГИА 

Январь 

Февраль 

Март 

Декабрь 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

5.2.29. Проведение социально-психологического тестирования учащихся  В течение 

года по 

отдельному 

графику 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

 

5.2.30 Организация подвоза учащихся до общеобразовательных 

организаций 

В течение 

года 

Отдел материально-

технического  

обеспечения 

Аникин Д.Н. 

5.3. Обеспечение эффективности управления системой образования района 

5.3.1. Заседания Коллегии Управления образования 

5.3.1.1. 1.  О реализации национального проекта «Образование» на 

территории  МО «Вешкаймский район». 

2. О подготовке   выпускников 9-х, 11-х классов к государственной 

итоговой аттестации   в 2022 году. 

3.  О  подготовке к летней оздоровительной кампании 2022 года.    

4. Организация  работы с молодыми специалистами в 

образовательных организациях МО «Вешкаймский район». 

 Март Все отделы Архипова Т.Н. 



5.3.1.2. 1.  Об итогах учебной деятельности за 2021-2022 учебный год и 

задачи на 2022-2023 учебный год. 

2.  Создание условий для реализации адаптированных 

образовательных программ для детей с ОВЗ и детей-инвалидов в 

образовательных организациях МО «Вешкаймский район». Итоги 

мониторинга реализации ФГОС ОВЗ и ФГОС УО. 

3. Организация  индивидуально-профилактической работы с 

несовершеннолетними, состоящими на всех видах учёта,  и их семьями  

в образовательных организациях МО «Вешкаймский район». 

4. Деятельность образовательных организаций МО «Вешкаймский 

район» по созданию условий для развития этнокультурного 

образования. 

5.  Деятельность образовательных организаций по сохранению и 

укреплению здоровья воспитанников. 

6.  Об итогах мониторинга «Организация безопасного подвоза 

учащихся в общеобразовательные организации МО «Вешкаймский 

район». 

Июнь Все отделы Архипова Т.Н. 

5.3.1.3. 1. Об итогах государственной итоговой аттестации с использованием 

механизма независимой оценки качества знаний выпускников 9, 11 (12) 

классов в 2021 году и основных задачах на 2022-2023 учебный год.  

2. Об активизации работы в образовательных организациях МО 

«Вешкаймский район» по профилактике  наркомании, токсикомании 

среди несовершеннолетних. О порядке проведения социально-

психологического тестирования учащихся. 

3.О посещаемости дошкольных образовательных организаций в 2021 

году. Обеспечение взаимодействия с семьями воспитанников ДОО по 

повышению заинтересованности в получении в полном объёме 

качественных услуг дошкольного образования через сокращение 

пропусков при посещении ДОО без уважительных причин.  

4. О прохождении отопительного сезона 2022-2023 гг. в 

образовательных организациях МО «Вешкаймский район». 
 

Сентябрь Все отделы Архипова Т.Н. 



5.3.1.4. 1. Об итогах работы системы образования МО «Вешкаймский район» 

за 2022 год и задачах на 2023 год. 

2. Рассмотрение и принятие плана работы Управления образования на 

2023 год. 

3.  Бюджет на 2023 год.   О повышении эффективности  расходования 

бюджетных средств образовательными организациями МО 

«Вешкаймский район». 

4.  Об итогах работы Управления образования по осуществлению 

отдельных полномочий по опеке и попечительству в  отношении 

несовершеннолетних за  2022 год.  

5.О проведении  межведомственной профилактической операции 

«Зимние каникулы». 

6. Система выявления, поддержки и сопровождения одарённых и 

талантливых обучающихся в МО «Вешкаймский район». 

Декабрь Все отделы Архипова Т.Н. 

5.3.2. Совещания с руководителями общеобразовательных организаций 

5.3. 2.1. 1. Об итогах учебной деятельности общеобразовательных 

организаций за 1 полугодие 2021-2022 учебного года. 

2.  О проведении приёмной кампании по зачислению детей в 1-е 

классы на 2022-2023 учебный год с использованием АИС «Е-услуги. 

Образование» (модуль «Электронная постановка в очередь в 1-й 

класс»). 

3. Об участии учащихся в региональном этапе Всероссийской 

предметной олимпиады школьников.  

4. О проведении мероприятий по  усилению антитеррористической 

безопасности в  образовательных организациях МО «Вешкаймский 

район».  

Январь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

 

5.3.2. 2. 1.   О проведении независимой оценки качества образования в 2022 

году.    

2. Об итогах сдачи отчётов опекунами и приёмными родителями за 

2021 год. 

3.  О  подготовке к летней оздоровительной кампании 2022 года.    

4. Об итогах проведения предварительного комплектования  

образовательных организаций  руководящими и педагогическими 

кадрами на 2022-2023 учебный год. 

Февраль Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Отдел по опеке и 

попечительству 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

 

 



5. Об итогах мониторинга  «Организация работы по профилактике 

безнадзорности, правонарушений и негативных проявлений 

несовершеннолетних в образовательных организациях МО 

«Вешкаймский район» 

5.3.2.3. 1.   Об итогах мониторинга «Обеспечение  реализации 

дополнительного образования в образовательных организациях  МО 

«Вешкаймский район». 

1. Об итогах учебной деятельности за 2 триместр 2021-2022 учебного 

года. 

2.О подготовке  образовательных организаций к новому учебному 

году и отопительному сезону. 

3.  О проведении учебных сборов с юношами 10-х классов  

общеобразовательных организаций МО «Вешкаймский район». 

4.  Об итогах мониторинга  «Осуществление учёта детей, 

подлежащих обучению по программам начального общего, основного 

общего и среднего общего образования в общеобразовательных 

организациях  МО «Вешкаймский район». 

5. Основные тенденции развития  дошкольного образования на 

территории МО «Вешкаймский район»,  задачи и перспективы.  

Апрель Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

5.3.2.4. 1. О подготовке  образовательных организаций к новому учебному 

году и отопительному сезону: общая информация. 

2. Собеседование Главы администрации МО «Вешкаймский район» с 

руководителями образовательных организаций по вопросу подготовки 

к новому учебному году. 

3. О готовности образовательных организаций к летней 

оздоровительной кампании 2022 года.  

4. О подготовке к проведению августовских методических 

мероприятий с педагогическими работниками. 

5. О порядке окончания 2021-2022 учебного года.  

Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

5.3.2.5. 1.О готовности образовательных организаций к 2022-2023 учебному 

году. 

2. О ходе летней оздоровительной кампании 2022 года. Об итогах 

мониторинга «Организация летнего отдыха и оздоровления учащихся 

в 2022 году» и контроля работы   оздоровительных лагерей. 

Август Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 



3. Об организации работы по противодействию коррупции   в 

образовательных   организациях  МО «Вешкаймский район» в 2021-

2022 учебном году и задачи на 2022-2023 учебный год.  

4. Анализ работы администраций ОО по ведению кадрового 

делопроизводства, а также выдаче и хранению документов  строгой 

отчётности. 

5.Анализ работы школьных библиотек и информационно-

библиотечных центров. 

5.3.2.6. 1.  Об итогах  комплексного мониторинга  по вопросу 

«Организованное начало 2022-2023 учебного года». 

2. Итоги мониторинга сайтов образовательных организаций. 

3. Об организации и проведении профилактических, 

противоэпидемических мероприятий. Поддержание необходимого 

температурного и санитарного режима в ОО. 

4.   Основные направления профориентационной работы в 

образовательных организациях МО «Вешкаймский район». 

5. Об организации работы образовательных организаций с 

обучающимися и родителями по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма.  

6. Об организации горячего питания обучающихся. 

Октябрь 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Отдел опеки и 

попечительства 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

 

5.3.2.7. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Результаты учебной деятельности по итогам 1 триместра2022--

2023 учебного года. 

2. Об организации и  проведении зимней занятости школьников и 

зимних каникул. О мерах по обеспечению пожарной и 

антитеррористической безопасности. 

3. Об итогах мониторинга «Проведение школьного  этапа 

Всероссийской предметной олимпиады школьников». Анализ работы 

администраций общеобразовательных организаций по подготовке 

участников  Всероссийской предметной олимпиады школьников. 

4.   О контроле за эффективным и правомерным расходованием 

денежных средств образовательными организациями МО 

«Вешкаймский район». 

5.  Об итогах проведения  мониторинга по теме «Обеспечение 

безопасных условий пребывания   детей в образовательных 

Ноябрь 

 

 

 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

 



организациях».  

5.3.2. Совещание  с  руководителями  образовательных организаций, реализующих программу дошкольного образования 

5.3.2.1. 1. Об итогах работы  ДОО за 2021 год. Годовой отчет 85 –К. 

2. О проведении  мероприятий по  профилактике заболеваемости 

гриппом и ОРВИ. 

3. Организация питания в ДОО. Анализ выполнения натуральных 

норм питания  за январь  2022 года. 

4. О выполнении решений совещаний. 

Январь Отдел    общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

5.3.2.2. 1. Об итогах предварительного комплектования  ОО руководящими и 

педагогическими кадрами на 2022-2023 учебный год.   

2.  О проведении независимой оценки качества образования  в 2022 

году. 

3. Деятельность ДОО по сохранению и укреплению здоровья 

воспитанников. 

4.  О выполнении решений совещаний. 

Февраль Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

5.3.2.3. 1.  О мерах по раннему выявлению социального неблагополучия  в 

семьях обучающихся.  Индивидуально-профилактическая работа с 

семьями, находящимися в социально-опасном положении. 

2.  Анализ работы администрации ДОО в рамках антикоррупционного 

образования и воспитания. 

3.  Родительская плата за присмотр и уход: оплата  и  проблема 

задолженности.  

4. О выполнении решений совещаний. 

Апрель Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

5.3.2.4. 1. Об итогах проведения мониторинга  по теме «Организация  

горячего питания в  образовательных организациях МО 

«Вешкаймский район». 

2. О подготовке  дошкольных образовательных организаций  к 

летнему оздоровительному периоду 2022 года. 

3.  О планировании августовских мероприятий с педагогическими 

работниками дошкольных образовательных организаций.  

4. О выполнении решений совещаний. 

Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

Ладаева Е.В. 

5.3.2.5. 1. О готовности дошкольных образовательных организаций к 2022-

2023 учебному году. 

2. Анализ работы ДОО по учёту детей, проживающих на территориях, 

Август Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 



за которыми закреплены образовательные организации. 

3. О создании  в организациях, реализующих программу  дошкольного 

образования, условий для реализации ФГОС ДО. 

4. О выполнении решений совещаний.   

5.3.2.6. 1. Об итогах комплексного мониторинга  по вопросу «Организованное 

начало 2022-2023 учебного года». 

2. Об организации питания в ДОО. Анализ  выполнения натуральных 

норм питания. 

3. О проведении профилактических мероприятий по борьбе с 

инфекционными заболеваниями. Поддержание  необходимого 

температурного и санитарного режима  в ДОО. 

4.  О выполнении решений совещаний. 

Октябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

5.3.2.7. 1.   О подготовке и проведении новогодних мероприятий в ДОО.  

2.  Об итогах проведения мониторинга по теме «Обеспечение 

безопасных условий пребывания   детей в ДОО».  

3. Родительская плата за присмотр и уход: оплата  и проблема 

задолженности. 

4.  О выполнении решений совещаний.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Ноябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

6. Контрольно-инспекционная  деятельность 

6.1. Оперативный контроль:  

- посещаемость обучающихся, 

- заболеваемость обучающихся, 

- подвоз учащихся, 

- организация горячего питания обучающихся, 

- температурный режим в ОО, 

- потребление электроэнергии, воды, топлива 

Ежедневно 

Еженедельно 

в течение года 

 

Все отделы Архипова Т.Н. 

Специалисты 

6.2. Анализ деятельности администраций ОО по  подготовке 

выпускников 9-х,11-х классов  к государственной итоговой аттестации 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

6.3. Мониторинг организации каникулярной  занятости школьников, в 

том числе детей из семей, находящихся в социально-опасном 

положении, опекаемых детей, учащихся, состоящих на различных 

видах учёта 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Чичёнкова Т.А. 

 

6.4. Контроль за ходом подготовки и проведением ОО летней  Апрель-август Отдел   общего и  



оздоровительной кампании.  

Проверка деятельности пришкольных дневных оздоровительных 

лагерей, палаточных лагерей, лагерей труда и отдыха 

дополнительного 

образования 

Ладаева Е.В. 

6.5. Мониторинг подготовки  образовательных организаций   к новому 

учебному году и отопительному сезону 

Апрель-

сентябрь 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

6.6. Мониторинг организации предоставления дополнительного 

образования детям в ОО района. 

Мониторинг охвата обучающихся дополнительным образованием 

В течение 

года 

Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

 6.7. Мониторинг выполнения мероприятий по реализации 

муниципальной программы «Развитие и модернизация образования 

МО «Вешкаймский район»  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Болотнова В.В. 

 6.8. Осуществление контроля за условиями проживания, воспитания, 

обучения детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

воспитывающихся в семьях граждан. 

Мониторинг  обеспечения государственных гарантий детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа 

В течение 

года 

 

 

Отдел  по опеке и 

попечительству 

Чичёнкова Т.А. 

Козлова Н.А. 

 

6.9.  Мониторинг результатов учебной деятельности  по итогам четвертей, 

полугодий, учебного года,  итогов проведения государственной 

итоговой аттестации  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

 

6. 10. Контроль исполнения ФЗ № 120. 

Организация работы по профилактике безнадзорности и 

правонарушений  несовершеннолетних обучающихся в ОО  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Чичёнкова Т.А. 

 

Лазарева Е.Г. 

6.11 . Мониторинг  организованного начала  2022-2023 учебного года 

 

Сентябрь-

октябрь 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Специалисты 

6. 12. Мониторинг реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО, 

ФГОС ОВЗ, ФГОС УО, ФГОС ДО, внедрения обновлённых ФГОС 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

Лазарева Е.Г. 

6.13. Мониторинг  деятельности администрации и  педагогических  

коллективов   ОО  по  повышению качества образования  обучающихся 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

Лазарева Е.Г. 



6.14. Мониторинг  информационной обеспеченности образовательного 

процесса ОО. Работа  АИС «Сетевой город. Образование», «Е-услуги. 

Образование». Мониторинг сайтов ОО 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Круглова О.Е.  

6.15. Мониторинг деятельности ОО по обеспечению подготовки граждан к 

военной службе   

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И.В. 

6.16. Мониторинг организации в ОО обучения детей по адаптированным 

образовательным программам  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

6. 17. Контроль работы  администрации и педагогических коллективов ОО 

по обеспечению   посещаемости  обучающихся, безопасного  подвоза, 

организации питания, соблюдении температурного  режима  и 

предотвращения заболеваемости 

В течение 

года 

Все отделы Начальники отделов 

Специалисты 

6.18.  Мониторинг работы с  обращениями граждан Декабрь Управление образования Лазарева Е.Г. 

6.19. 

 

 Мониторинг хода выполнения муниципальной программы 

«Антитеррористическая безопасность образовательных организаций 

МО «Вешкаймский район 

Ежемесячно 

 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

6.20. 

 

Мониторинг  комплектования в ОО 1-х и 10-х классов  

 

Апрель-август 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

 

6.21.  Мониторинг деятельности администраций ОО при  получении, 

хранении, выдаче документов   государственного образца (аттестаты)  

В течение 

года 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

 Лазарева Е.Г. 

6.22. Контроль использования помещений, территорий и иного имущества 

ОО не по целевому назначению 

Декабрь Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

Самолова Е.В. 

Борисов А.В. 

6.23. Контроль обеспечения безопасных условий пребывания детей в ОО В течение 

года 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

 

6.24. Мониторинг соблюдения прав и законных интересов детей, 

вынужденных покинуть Украину  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

6.25. Мониторинг работы школьных библиотек, информационно-

библиотечных центров, сохранности  школьных фондов и поступления 

учебной литературы, обеспеченности учебными пособиями 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Круглова О.Е.  



6.26. Мониторинг организации воспитательной работы в ОО по различным 

направлениям, в том числе элементов антикоррупционного воспитания 

и образования 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

 

Перунова И.В. 

6.27. Контроль прохождения отопительного сезона в ОО Октябрь-

апрель 

Отдел материально-

технического обеспечения 

Борисов А.В. 

 

6.28. Мониторинг осуществления закупок в ОО В течение 

года 

Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

 

6.29. Контроль проведения в ОО школьного этапа всероссийской 

олимпиады школьников. Анализ работы администраций ОО по 

подготовке участников всероссийской олимпиады школьников 

Ноябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

6.30. Мониторинг эффективности использования бюджетных средств ОО 

района 

В течение 

года 

Отдел планирования, 

учёта и отчётности 

Ахтямова Т.В. 

 

6.31. Мониторинг сайтов ОО, их соответствие требованиям 

законодательства 

В течение 

года 

Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Круглова О.Е.  

 

6.32. Мониторинг участия ОО в межведомственных профилактических 

операциях: «Занятость», «Зимние каникулы», «Подросток-2022» и др. 

Январь 

Июнь-

сентябрь 

Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

 

 

6.33. Контроль проведения учёта детей, проживающих на территориях, за 

которыми закреплены ОО 

Январь 

Сентябрь 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

 

6.34. Мониторинг  результатов независимой оценки качества,  

популяризации сайта bus.gov.ru 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

 

6.35. Мониторинг исполнения предписаний, выданных Департаментом по 

надзору и контролю в сфере образования, прокуратурой, другими 

надзорными органами 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

 

6.36. Контроль за организацией работы районных методических 

объединений 

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Халыгова О.А. 

 

6.37. Мониторинг прохождения аккредитации ОО В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И.В. 

 

6.38. Мониторинг работы ОО по профилактике коррупционных В течение Отдел   общего и  Лазарева Е.Г. 



проявлений  года дополнительного 

образования 

 

 

6.39. Контроль и мониторинг выполнения решений Коллегий и совещаний 

с руководителями образовательных организаций 

В течение 

года 

Все отделы Все специалисты 

 

7.  Районные социально-значимые мероприятия 

6.1. Районные соревнования на призы Деда Мороза:  

- волейбол, лыжные гонки,  настольный теннис 

-Рождественские лыжные гонки 

Январь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Ишмуратов К.В. 

6.2. Мероприятия в рамках подготовки празднования 79-й годовщины 

образования Ульяновской области 

Январь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Лазарева Е.Г. 

 

6.3. Месячник военно-патриотической и оборонно-массовой работы, 

посвященный ДНЮ Защитника Отечества. 

Мероприятия, посвящённые 80-й годовщине разгрома немецко-

фашистских войск под Сталинградом 

Январь-

февраль 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Лазарева Е.Г. 

 

6.4 Патриотический марафон «Никто не забыт-ничто не забыто!»  Сентябрь-май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.5. Государственная итоговая аттестация Май-июнь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

 Районные Конкурсы, акции, операции:   Перунова И. В. 

6.6. -«Ученик года-2022» Январь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Перунова И. В. 

 

 

6.7. Мероприятия, посвящённые Дню Защитника Отечества: 

- районный смотр строя и песни «Марш Победы» (школьники, 

дошкольники); 

- акции «Подарок защитнику Отечества», «Ветеран живёт рядом» и 

др. 

Февраль Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.8. Конкурс детского самодеятельного творчества «Венок Дружбы» Март Отдел   общего и 

дополнительного 

Перунова И. В. 

 



образования 

6.9. -«Я- лидер» Январь-

февраль 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.10. Вечера встречи выпускников Февраль Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.11. -«Скажи жизни – да!» Февраль-март Отдел    общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.12. -«Я – гражданин России» Февраль-март Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.13. -Патриотическая эстафета «Память» Декабрь-

апрель 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.14. -акция «Мы  вместе» В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.15. -акция «Безопасность детства» Апрель, 

август 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.16. 

 

 

 

Акции: «Мы – против СПИДА!», «НЕТ!»-наркотикам!», «Мы за 

здоровый образ жизни!» 

 

 

Сентябрь 

Декабрь 

апрель 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.17. 

 

 

 

Зимний, летний турслёты Февраль 

Июнь 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.18. Конкурс детского самодеятельного творчества «Симбирский Олимп» Март Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 



6.19. Мероприятия в рамках празднования Международного женского дня   Март 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.20. Спартакиада среди дошкольников « Малышок» Апрель Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Лазарева Е.Г. 

6.21. День Победы: мероприятия в образовательных организациях Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Лазарева Е.Г. 

6.22. Легкоатлетический пробег,  посвящённый Дню Победы Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.23. Праздник Последнего звонка  25 мая Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.24. Международный День защиты детей: мероприятия в ОО 

День отличника 

1 июня Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Лазарева Е.Г. 

6.25. Выпускные вечера в ОО Июнь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

 

6.26. Работа летнего палаточного лагеря ЦДО «Школа успеха» Июль Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

 

 

6.27. Первенство района по лёгкой атлетике Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.28. « Президентские состязания»    

 

Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.29.  Учебные сборы с юношами 10-х классов ОО    района Май Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 



6.30. Августовские педагогические мероприятия Август Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

6.31. Праздник День знаний 1 сентября Отдел  общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.32. Праздник День семейного общения 12 сентября Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

Лазарева Е.Г. 

6.33. День дошкольного работника Сентябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Лазарева Е.Г. 

6.34. День школьника Октябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

 

6.35. День учителя Октябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Халыгова О.А. 

6.36. Районный конкурс «Педагогический дебют» Октябрь Отдел общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

6.37. Районный конкурс «Учитель года» Декабрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Самолова Е.В. 

Халыгова О.А. 

6.38. Мероприятия в рамках празднования Международного   Дня матери Ноябрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.39. Ассамблея  талантливой молодёжи Декабрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.40. Слёт для активистов  детских общественных организаций  Декабрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.41.  Новогодние праздники, конкурсы Декабрь Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Перунова И. В. 

6.42. Мероприятия в рамках регионального проекта «Умный регион» В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Специалисты 

6.43. Заседания РМО учителей- предметников, руководителей, 

заместителей директоров, старших вожатых  (по отдельному плану)  

В течение 

года 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Специалисты 

 6.44. 

 

Семинары – совещания  руководителей,  заместителей директоров, 

библиотекарей  (по отдельному плану) 

 

 

В течение 

года 

 

Все отделы Самолова Е.В. 

Специалисты 

 

6.45. Юбилейные мероприятия:    

-   50 лет со дня основания МКДОУ Шарловский детский сад 

 

 

 

 

Апрель 

 

 

Отдел   общего и 

дополнительного 

образования 

Архипова Т.Н. 

Самолова Е.В. 

Лазарева Е.Г. 

Руководитель ОО 

 


