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 Руководителям   
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17.05.2022 №   659  

 На №       от      

 

О   мониторинге   эффективности  

руководителей общеобразовательных 

 организаций 

 

Уважаемые руководители! 

 

            В целях повышения  качества управленческой деятельности 

руководителей общеобразовательных организаций на территории МО 

«Вешкаймский район», в соответствии с письмом  Министерства просвещения 

и воспитания Ульяновской области от 17.05.2022 № 73-ИОГВ-01/4899 исх. «О 

мониторинге эффективности руководителей общеобразовательных 

организаций»,   с приказом МУ Управления образования администрации МО 

«Вешкаймский район» от 17.05 2022 № 171 «О  проведении  мониторинга    

эффективности руководителей общеобразовательных организаций на 

территории МО «Вешкаймский район» проводится мониторинге   

эффективности руководителей общеобразовательных  организаций. 

             В связи с вышеизложенным просим в срок до 20 мая 2022 года 

предоставить  информацию  в соответствии с направлениями. 

1. По повышению качества управленческой деятельности: 

 -в общеобразовательной  организации   по итогам плановых проверок не 

выявлены нарушения обязательных требований законодательства в сфере 

образования (да/нет);  

-общеобразовательная организация включена в региональный/федеральный 

перечень инновационных площадок (в соответствии с ч.4 ст.20 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

(%) (да/нет);  



-общеобразовательная организация выиграла грант на развитие инноваций 

(реализацию проектов) (да/нет); 

- общеобразовательная организация является пилотной/ стажировочной 

площадкой муниципального, регионального или федерального уровня 

(да/нет). 

2.    По результатам обучения (достижению обучающимися планируемых 

результатов освоения основных образовательных программ): 

-общеобразовательная  организация  является организацией с низкими 

результатами образовательной деятельности (да/нет);  

-есть выпускники 9-х, 11-х классов, не получившие аттестат (да/нет); 

-  имеются выпускники, набравшие 80 и более баллов по результатам ЕГЭ 

(да/нет);  

- имеются победители и призеры Всероссийской олимпиады школьников 

муниципального, регионального, заключительного этапов (да/нет). 

          З. По развитию внутришкольных механизмов управления  качеством 

образования: 

 -в общеобразовательной организации сформирована объективная ВСОКО 

(да/нет); 

 - общеобразовательная организация не имеет признаков необъективных 

образовательных результатов при проведении оценки качества образования 

на федеральном уровне (да/нет);  

-в общеобразовательной организации проводится мониторинг школьного 

благополучия (да/нет);  

-в общеобразовательной организации сформирована система профилактики 

школьной неуспешности (да/нет); 

- в общеобразовательной организации программы дополнительного 

образования реализуются на основании учета потребностей обучающихся 

(да/нет);  

- в общеобразовательной организации реализуются программы по 

выявлению и развитию талантов у обучающихся (да/нет).  

           4. По формированию резерва управленческих кадров: 

- в общеобразовательной организации сформирован кадровый резерв на 

замещение должностей руководителей образовательной организации 

(да/нет);  

- в общеобразовательной  организации претендент по итогам конкурсного 

отбора и обучения включен в кадровый резерв системы образования  

муниципального образования «Вешкаймский район» для замещения 

вакантных должностей «руководитель», «заместитель руководителя» 

муниципальных   образовательных организаций (да/нет); 

- количество лиц,  зачисленных ранее в кадровый резерв и назначенных на 

должность руководителя или заместителя руководителя в текущем году 

(чел.);   

- действие системы профессионального развития лиц, состоящих в кадровом 

резерве на замещение должности руководителя образовательной  

организации (да/нет). 



            5. По подготовке школьных управленческих команд: 

- в общеобразовательной организации сформирована управленческая 

команда из числа руководителя, заместителей руководителя и ведущих 

учителей (да/нет); 

-  общеобразовательная организация  приняла участие в профессиональных 

конкурсах для управленческих команд (да/нет);  

- в общеобразовательной организации представители управленческой 

команды прошли курсы повышения квалификации или профессиональную 

переподготовку (да/нет). 
 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Самолова  Екатерина Викторовна 

8 (84243)  2-13-94 

 

 

Начальник Управления образования                                               

   

 Т.Н. Архипова 

       


